Основные результаты и перспективы деятельности 
органов местного самоуправления
Некрасовского муниципального района  Ярославской  области     
по решению вопросов местного значения 
и социально-экономическому развитию 
1.
Цели, задачи, этапы и ход реализации мероприятий программы социально-экономического развития муниципального образования на среднесрочную перспективу.
Стратегической  целью работы Администрации Некрасовского муниципального района  является  создание  комфортных условий жизни населения района за счет развития инфраструктуры, а так же  конкурентоспособной, динамичной экономики, позволяющей обеспечить устойчивое экономическое развитие Некрасовского муниципального  района.
Решением Думы Некрасовского муниципального района от 14.02.2019 г. № 403 принята Стратегия социально-экономического развития Некрасовского района до 2025 года.

Постановлением Администрации Некрасовского муниципального района от 30.04.2019г. №512 принят План мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития Некрасовского муниципального района до 2025 года.
Для достижения стратегической цели определены тактические цели, задачи, а так же мероприятия социально-экономического развития.

Цель1. Повышение уровня материальной обеспеченности населения на основе роста экономического потенциала района.

Для достижения поставленной цели администрацией муниципального района решались следующие задачи:
Задача 1.1. Развитие агропромышленного комплекса на основе эффективного использования ресурсного потенциала и решения социальных проблем сельских территорий.

      Задача по развитию сельского хозяйства – является приоритетной для администрации района. Несмотря на непростое положение агропромышленного комплекса, сельское хозяйство остается одной из основ экономики района.

      В 2021 году на территории Некрасовского района сельскохозяйственным производством занимались 14 сельхозпредприятий и 19 крестьянских (фермерских) хозяйств. Основное направление деятельности - производство картофеля, овощей, льна и молока.

 Производством картофеля занимается 5 сельхозпредприятий и 6 фермерских хозяйств, лучшие из них - ООО «Некрасовский картофель», ООО «Ярославский картофель», КФХ Попова Вячеслава Николаевича, КФХ Москвичева Владимира Вячеславовича. Ежегодно увеличиваются площади посадки картофеля. В 2021 году площадь картофеля самая большая в области – 1102 га. Валовое производство картофеля – 34 тыс. тонн (в 2020 году 36,6 тыс. тонн), урожайность – 309 ц/га. (2020 г - 387 ц/га). Показатели ниже прошлого года в связи с засушливым летом. 

 Растет валовое производство овощей. В 2021 году собрано 5,5 тыс. тонн овощей (117 % к уровню прошлого года), урожайность составила – 407 ц/га. Одно из лучших хозяйств – КФХ Попова Вячеслава Николаевича – в 2021 году получена урожайность овощей свыше 600 ц/га. 

  Также идет развитие отрасли льноводства. Площади льна ежегодно увеличиваются, в 2021 году составили 360 га. Произведено льнотресты в переводе на льноволокно составило 282 т

 В 2021 году введено в оборот 102 га старопахотных земель – это 23% от прогнозных показателей (445 га), так как работу по вводу в оборот вело лишь одно хозяйство – ООО «Некрасовский картофель». 

  Под посев и посадку в 2021 году внесено 451 тонна в действующем веществе минеральных удобрений.

 Сочных кормов заготовлено 27,7 тысяч тонн, что на 19% больше плановых показателей. Сена заготовлено 1018 тонны.  Всего заготовлено кормов на 1 условную голову - 46,2 центнеров кормовых единиц (125% к уровню прошлого года).  Наибольшая кормообеспеченность получена в ООО «АПП «Грешнево» - 51 центнеров кормовых единиц на одну условную голову. 

В отрасли животноводства в хозяйствах всех форм собственности поголовье коров на 01.01.2022 составило 2530 голов (+182 головы), в том числе коров 1092 голов (+23 головы).  За последние три года идет тенденция роста валового производства молока.  За 2021 год производство молока составило 6968 тонн (112% к уровню 2020 г), надой на корову в среднем по району составил 6600 кг (+630 кг). Лучшим хозяйством в отрасли животноводства является ООО «АПП Грешнево» - молочная продуктивность составляет 8366 кг на корову (+1094 кг).
Кроме крупного рогатого скота фермерские хозяйства занимаются разведением коз и птиц. Самое крупное птицеводческое хозяйства в КФХ Александров Д. С., где содержится 64,3 тыс. голов птиц.      

За счет средств бюджета хозяйствам района оказана поддержка в сумме 58,4 млн. руб., в том числе из федерального бюджета – 20,6 млн. руб., из областного бюджета – 37,8 млн. руб.

Направления государственной поддержки:

- субсидии на компенсацию части затрат по приобретению техники –               16 млн.руб.;

- субсидии на развитие мелиорации и земель сельскохозяйственного назначения (ввод оборот неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения) – 3,5 млн.руб.;

- субсидии на возмещение части прямых понесенных затрат на создание и модернизацию объектов АПК, на приобретение техники и оборудования –          9 млн.руб.;

- субсидии на развитие льняного комплекса и производство льна –                     1 млн.руб.;

-субсидии на агротехнологические работы -17,8 млн.руб.;

- субсидии на развитие приоритетных подотраслей сельского хозяйства– 1,1 млн.руб.;

-субсидии на прирост производства овощей открытого грунта- 0,6 млн. руб.;

- субсидии на производство семенного картофеля и развитее семеноводства – 3 млн. руб.;

- субсидии на повышение продуктивности в молочном скотоводстве –                   1,1 млн.руб.;

-субсидии на развитие кооперативов - 1,6 млн. руб.;

- новая субсидия на возмещение части затрат на приобретение кормов для молочного крупного рогатого скота- 3,7 млн.руб.

Проводится техническая и технологическая модернизация сельского хозяйства. За 2021 год закуплено свыше 40 единиц техники и оборудования на сумму 55,8 млн. руб., что обеспечивает рост и развитие.
Сельхозтоваропроизводители района принимают активное участие в конкурсах на получение грантов в рамках областных целевых программ: «Поддержка начинающих фермеров Ярославской области», «Развитие семейных животноводческих ферм на базе крестьянских (фермерских) хозяйств Ярославской области», «Агростартап». За весь период реализации данных программ получено грантов на сумму 43,7 млн. руб. Средства грантов были направлены на строительство и модернизацию картофеле- и овощехранилищ, животноводческих ферм, приобретение семян высокой репродукции и племенных животных. 

За счет собственных средств и частично за счет средств грантов в настоящее время идет реализация следующих инвестиционных проектов:

- Строительство козьей фермы в д.Татариново

- Модернизация картофелехранилищ в с.Малые Соли и д.Наумиха 

- Строительство цеха по содержанию птицы в с.Рождествено

Стабильно на территории района работает филиал «Племенной репродуктор «Некрасовский» АО «Ярославский бройлер», занимаясь производством инкубационного яйца; цех по переработке молока ООО «Торговый Дом «Левашово», предлагая всю классическую линейку свежих молочных продуктов. Развивает свою деятельность по производству элитных сортов картофеля семеноводческое предприятие ООО «Некрасовский картофель».

Все это позволяет району занимать достойное место в области по развитию сельского хозяйства. Так, в итоговом мониторинге «Рейтинг-76» по разделу «Сельское хозяйство» за 2021 год район занял 2 место.

В рамках районной целевой программы «Развитие сельского хозяйства Некрасовского муниципального района» на 2021-2025 годы в 2021 году были выполнены следующие задачи:

- проведены 2 сельскохозяйственные ярмарки;

- подведены итоги трудового соперничества среди сельскохозяйственных товаропроизводителей.  Лучшие хозяйства, специалисты и работники сельскохозяйственных предприятий и фермерских хозяйств награждены Почетными грамотами и денежными премиями;  

- в целях соблюдения требований ветеринарного законодательства ведется контроль за содержанием скотомогильника;

- проведены мероприятий по обращению с животными без владельцев в части отлова, содержания и возврата животных на прежние места их обитания. В 2021 году, исходя из доведенной субвенции на организацию мероприятий при осуществлении деятельности по обращению с животными без владельцев, было отловлено 5 собак. 

Основные социально-экономические показатели работы    сельскохозяйственных предприятий за период 2019-2024 гг.

	Наименование показателя
	количественное значение показателя

	
	На 01.01. 2019 года
	На 01.01. 2020 года
	На 01.01. 2021 года
	На  01.01. 2022 года
	план 01.01. 2023 года
	план 01.01. 2024 года

	Численность работающих в с/х предприятиях (чел.)
	171
	156
	185
	163
	170
	175

	Средняя заработная плата в отрасли (руб.)
	19774
	23305
	25247
	27715
	29000
	31000

	Выручка от реализации с/х продукции (тыс.руб.)
	308207
	259212
	401280
	558480
	600000
	650000

	Количество прибыльных с/х предприятий  (ед.)
	11
	10
	10
	10
	10
	11

	валовая прибыль(+), убыток(-) по отрасли (тыс. руб.)
	44699
	17800
	56373
	217707
	220000
	250000


Задача 1.2. Формирование благоприятных условий для развития промышленности и предпринимательской деятельности

      Важным направлением развития экономической деятельности на территории Некрасовского муниципального района является развитие малого и среднего бизнеса.

      Малое и среднее предпринимательство является неотъемлемой частью экономики Некрасовского муниципального района. Участвуя практически во всех видах экономической деятельности, субъекты малого и среднего предпринимательства района обеспечивают формирование конкурентной среды, увеличение валового продукта, повышение доходов консолидированного бюджета района, занятость и повышение уровня жизни населения, формирование среднего класса. Экономическое и социальное развитие района напрямую зависит от развития данного сектора экономики.

      Из общего числа хозяйствующих субъектов в 2021 году 71% составляли субъекты частной формы собственности.

      По состоянию на 01 января 2022 года в районе осуществляют свою деятельность 534 субъектов малого и среднего предпринимательства (с учетом микропредприятий, индивидуальных предпринимателей, крестьянских (фермерских хозяйств)) (рост в % к 2020 г. составило 1%) из них 25 субъекта малого и среднего предпринимательства (рост в % к 2020 г. составило 12%).

      Среднесписочная численность работников в 2021 г. субъектов малого предпринимательства составила 1579 человек (рост к 2020 г. составил 31%).

      Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами обследуемых организаций в 2021 г. составил в фактически действовавших ценах 1514.0 млн. рублей и увеличился по сравнению с 2020 г. на 12.4 процента.

      В 2021 г. использовано 86464 тыс. рублей инвестиций в основной капитал.

      Содействие развитию малого и среднего предпринимательства осуществляется на основе программно-целевого метода. В районе принята и реализуется районная целевая программа «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства Некрасовского муниципального района и поддержка потребительского рынка на селе на 2022-2025 годы», утвержденная Постановлением Администрации Некрасовского муниципального района от 06.12.2021 года № 1536. Целью программы является развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в целях формирования конкурентной среды в экономике Некрасовского района. Основными направлениями данной программы являются:

1. Информационная, правовая, консультационная и организационная поддержка; подготовка, переподготовка и повышение квалификации работников сферы малого и среднего предпринимательства Некрасовского района, организаций, образующих инфраструктуру поддержки СМиСП, вовлекаемых в предпринимательскую деятельность;

2. Развитие системы финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

3. Содействие продвижению и росту конкурентоспособности продукции субъектов малого и среднего предпринимательства.

      По состоянию на 1 января 2021 года в районе осуществляли свою деятельность 534 субъектов малого и среднего предпринимательства (2020 год - 530) (с учетом микропредприятий, индивидуальных предпринимателей, крестьянских (фермерских хозяйств)). Из них субъектов малого и среднего предпринимательства – 25. Именно они являются показателем распределения приоритетов деятельности на территории района (2 средних предприятия – АО «Некрасовский машиностроительный завод», санаторий «Золотой колос» с численностью работающих свыше 150 человек; 23 малых – с численностью работающих 15-50 человек; 165 микропредприятий с численностью работающих 5-15 человек; 344 индивидуальных предпринимателя. Ведущим направлением деятельности является сфера туризма – 27 %, на втором месте – производство автомобилей, оборудования и машин – 18%, на третьем месте – пищевая и перерабатывающая промышленность и торговля – по 13,6 %, 9 % - сельское хозяйство, по 1% занимают строительство жилых и нежилых зданий, добыча камня, песка и глины, деятельность по эксплуатации дорог и автомагистралей. По числу субъектов МСП Некрасовский район занимает в  области 6 место на 10 тысяч жителей.

      Все мероприятия в 2021 году проводились в рамках реализации Национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы». Разработанная «дорожная карта» включает в себя, в первую очередь, мероприятия по достижению ключевых показателей (количество субъектов МСП, количество занятых на предприятиях), работу с предприятиями, исключенными из единого реестра субъектов МСП, мониторинг показателей дорожной карты.

      В целях содействия развитию предпринимательской деятельности на территории Некрасовского муниципального района в 2021 году продолжил свою работу Координационный Совет по малому и среднему предпринимательству при администрации Некрасовского муниципального района.

      Проведено 2 заседания координационного совета с субъектами малого и среднего предпринимательства.На заседаниях были рассмотрены ключевые проблемы бизнеса и пути их решения, основные направления деятельности по совершенствованию системы поддержки и развития малого и среднего предпринимательства Некрасовского района, меры поддержки Ярославской области для субъектов малого предпринимательства, актуальные изменения в законодательстве для субъектов малого и среднего предпринимательства, изменения трудового законодательства, особенности контрольно-надзорной деятельности, изменения и готовящиеся нововведения. 

      В течение всего 2021 года предприниматели Некрасовского района получали образовательную, консультационную и финансовую поддержку.

     Всего в 2021 оказано 235 единиц поддержки, из них:

Консультационная поддержка – 93 ед.

Образовательная поддержка – 45 ед.

Финансовая поддержка – 97ед. на сумму 61 493 037,68 руб. Средства были выделены департаментом  агропромышленного комплекса и потребительского рынка  Ярославской области в виде субсидий и грантов, а также предоставление субсидий и грантов Федеральной налоговой службой для максимального сохранения занятости штатной численности работников. Все данные о мерах поддержки на постоянной основе заносятся в созданный в 2020 году «Единый федеральный реестр субъектов малого и среднего предпринимательства».

Все нормативные акты Администрации Некрасовского муниципального района, регулирующие деятельность в сфере предпринимательства, проходят процедуру оценки регулирующего воздействия с размещением на официальном сайте Администрации НМР, обязательным получением отзывов предпринимателей в период публичных обсуждений, заключением прокуратуры Некрасовского муниципального района, Аппарата Уполномоченного по правам предпринимателей Ярославской области, Торгово-промышленной палаты ЯО и индивидуальных предпринимателей.

Предприятие Некрасовского района ООО «Ярославский картофель»  в 20201 году активно принимало участие в Национальном конкурсе региональных брендов продуктов питания «Вкусы России». В номинацию был представлен Некрасовский картофель – это картофель сорта «Малышок», выведенный в 2000 году.

В течение всего периода была организована работа по проведению активной информационной компании по тематике улучшения инвестиционного климата и поддержки бизнеса в социальных сетях муниципальных органов власти, а также местных средствах массовой информации. Работа ведется в контексте Национального рейтинга состояния инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации.

Работа по оказанию имущественной поддержки СМиСП района в 2021 году также велась по нескольким направлениям: утверждение перечня имущества, предназначенного для сдачи в аренду СМиСП, предоставление СМиСП преимущественного права выкупа арендуемого муниципального имущества.

На территории Некрасовского района деятельность осуществляет 41 предприятие промышленности с численностью работающих на них 529 человек.

Ведущими промышленными предприятиями на территории Некрасовского района являются АО «Некрасовский машиностроительный завод», ООО «Ферропласт-Медикал», ООО «Русь-плюс», ООО «Бурмакинский завод металлоизделий», ООО Торговый Дом «Левашово», ООО «Некрасовская кондитерская фабрика» (в настоящее время осуществляется переход собственности в ООО «Сочинские сладости»), швейная фабрика «ВД-групп», ООО «Норд-авто».

- АО «Некрасовский машиностроительный завод» - крупнейший поставщик центробежных насосов для пищевой и перерабатывающей отраслей. Номенклатура выпускаемых изделий насчитывает около 300 наименований, многие из которых освоены в порядке импортозамещения и производятся только на данном предприятии. До 70% - изделия, изготовляемые по индивидуальным заявкам пищевых и молочных комбинатов (Останкинский молочный комбинат, завод плавленых сыров «Карат», «Росагрокомплекс», «Данон», «Ярмолпрод», «Космол» и др.). Всего более 100 предприятий по всей России. Кроме того, насосное оборудование и запасные части поставляют для постоянно функционирующего строительства Московского метрополитена – для проходческих комбайнов в ходе сооружения тоннелей, а также возведения инфекционных больничных корпусов в связи с эпидемией коронавируса.

Средняя численность на предприятии 176 человек.

Налоговые отчисления в период 2019-2021 гг составили: областной бюджет - 17 млн. 628 тыс. руб., местный бюджет – 7 млн. 966 тыс. руб.

- ООО «Ферропласт-Медикал» - предприятие занимает одно из первых мест по разработке и производству изделий бытового и медицинского назначения, предназначенных для обеззараживания воздуха, а также поддержке стерильности инструментов и материалов в медицинской практике. 

Средняя численность работников – 70 человек.

Налоговые отчисления в местный бюджет за период 2019-2021 гг составили 1 млн. 300 тыс. руб.

Общий объем выпускаемой продукции в 2021 году и плановом периоде 2022 года составят 80 000 единиц.

- ООО «Русь-плюс» - предприятие по проектированию и производству более 200 различных изделий из пластмассы и резины, в том числе в качестве комплектующих для продукции авиационного сообщения.

Средняя численность на предприятии 30 человек.

Налоговые отчисления в местный бюджет за период 2019-2021 гг составили 1 млн. 100 тыс. руб.

- ООО ПК «Бурмакинский завод металлоизделий» - производство арматуры, а также канатных и цепных стропов с использованием отечественных комплектующих и материалов.

Налоговые отчисления в местный бюджет за период 2019-2021 гг составили 1 млн. 150 тыс. руб.

- ООО «Некрасовская кондитерская фабрика» - предприятие по выпуску глазированных пряников, печенья, кексов. Продукция представлена в федеральных сетях «Пятерочка», «Лента», «Глобус», «Верный», «Метро».

Средняя заработная плата в промышленности в 2020 году составила 30 627 руб., что составило 110% к периоду 2019 года.

Численность работающих в промышленности – 529 человек, что составило 110% к периоду 2019 года.

Общий объем налогов от предприятий малого и среднего предпринимательства, поступивших в местный бюджет в 2021 году, составил более 10 млн. руб.

Поддержка потребительского рынка на селе

Повышение качества жизни сельского населения, обеспечение сельского населения социально значимыми бытовыми услугами являются неотъемлемой частью государственной политики и приоритетными направлениями социально-экономического развития региона. В связи с этим целью районной целевой программы «Поддержка потребительского рынка на селе на 2019-2021 гг.» являлось повышение качества жизни сельского населения района путем поддержки и развития потребительского рынка.

Розничная торговля:

Оборот розничной торговли составил 109.9 % к 2020 году.

В районе выделено 4 площадки на 140 торговых мест, на которых организованы регулярные ярмарки.

Инфраструктура:

Стационарная торговая сеть: 74 стационарных торговых объектов (из которых – 59 – продовольственные и универсальные).

Федеральные и региональные продовольственные сети:

- 1 универсам «Дикси» (ЗАО «Дикси Юг»);-2 универсама «Магнит» (ЗАО «Тендер»);- 3 универсама «Пятерочка» (ЗАО «ТД «Перекресток»);- 1 универсам «Верный» (ООО «Союз Св. Иоанна Воина»);- 2 ООО «Альбион 2002» (сеть «Бристоль»);- 1 ООО  «Бета М» (сеть «Красное и белое»);- 1 ОАО « Ярославский бройлер» (сеть Ярославский бройлер);- 3 Универсам "Наш Квартал»;- Сеть магазинов "Высшая лига".

Объекты нестационарной торговли – 20 (киоски, павильоны) и 6 мобильных торговых объектов.

Выполнение нормативов минимальной обеспеченности населения торговыми павильонами и киосками по продаже:

- продовольственных товаров и сельскохозяйственной продукции – на 65 % выше норматива;

- продукции общественного питания – на 78 % выше норматива;

- печатной продукции – норматив не выполняется (отсутствуют киоски печати).

Норматив минимальной обеспеченности населения торговыми объектами местного значения – перевыполнен по всем поселениям:

- с/п Бурмакино – в 2 раза выше норматива;

- с/п Красный Профинтерн – в 4 раза выше норматива;

- с/п Некрасовское – в 8 раз выше норматива.

Общественное питание:

- Оборот за 2021 год составил 10,1 млн. руб.(158,2 % к 2020 году).

Инфраструктура открытой сети: 14 стационарных предприятий почти на 1 тыс. посадочных мест: 4 ресторана, 7 кафе, 1 закусочных (бар).

Бытовое обслуживание населения: 24 предприятий, 92 работающих. 

В результате мероприятий программы обеспечена территориальная доступность товаров для сельского населения путем оказания государственной и муниципальной поддержки. На эти цели было направлено 232 тыс. 070 руб.: из них 95% средств областного бюджета (220 465 руб.), 5% местного бюджета (11 605 тыс. рублей). Пятьдесят три отдалённых труднодоступных сельских населённых пункта района, где нет стационарной сети (пропорционально сельских поселений) были обеспечены товарами первой необходимости. Финансирование мероприятий осуществлялось посредством предоставления субсидий с целью возмещения части затрат индивидуальным предпринимателям, занимающимся доставкой товаров в отделенные сельские населенные пункты. Немаловажно то, что в конкурсах принимают участие исключительно индивидуальные предприниматели Некрасовского района, что обеспечивает доходную часть предпринимателей местного потребительского рынка.

Предприятие Некрасовского района ООО «Ярославский картофель»  в 20201 году активно принимало участие в Национальном конкурсе региональных брендов продуктов питания «Вкусы России» в номинацию был представлен Некрасовский картофель – это картофель сорта «Малышок», выведенный в 2000 году.«Некрасовский картофель»вошел в топ-10 номинации «Вкус природы» II национального конкурса «Вкусы России - 2021».Бренд «Вятские огурцы» вошел в топ-10 номинации «На всю страну» II национального конкурса «Вкусы России - 2021»

Развитие въездного и внутреннего туризма

1. Развитие инфраструктуры в разрезе реализации инвестиционных проектов:

· Открытие парк-отеля «Мазай»:

Создание современного гостинично-туристического комплекса категории 4*на земельном участке общей площадью 160Га:

1.Ресепшен 

2.Ресторан с дополнительной кухней (два зала на 140 чел.) 

3.Кофейня (20 чел.) — готовность 100%

4.Детский ресторан  с мини-клубом (30 чел.)- готовность 80%

5.Гриль-бар (50 чел.) — готовность 80%

6.Лесной ресторан (зона отдыха под открытым небом) -готовность 100%

7.Фахверховый  восьмигранный зал для тренингов (40 чел.) -готовность 100%

8.Зал для проведения торжественных мероприятий, конференций (70 чел.) -100%

9.Концертная площадка под открытым небом -готовность 100%

10.Площадка для выездной регистрации брака -готовность 100%

11.Детская игровая площадка (2 шт.) -готовность 100% (1-я), 50% (2-я)

12.Спортивная площадка (футбол, волейбол) -готовность 50%

13.Прогулочные дорожки -готовность 70%

14.Декоротивные водоемы (11 шт.) -готовность 100%

15.Сад яблоневый 1000 шт. -готовность 100%

16.Озеленение территории -готовность 70%

17.Прокат спортивного инвентаря — готовность 90%

18.Уличные теплые туалеты 3 шт.

Номерной фонд:

1.Гостиница одноэтажная 9 номеров (30 кв м каждый) — готовность 100%

2. Рубленые дома в стиле бунгало 5 шт. (по 2 номера в каждом) — готовность 4 шт.100%, 1шт. 70%

3.VIP номера 2 шт. — готовность 100%

Автостоянки для автомашин -готовность 100%

4. Гостиница одноэтажная 9 номеров (30 кв м каждый) — готовность 100%

5. Рубленые дома в стиле бунгало 5 шт. (по 2 номера в каждом) — готовность 4 шт.100%, 1шт. 70%

6.VIP номера 2 шт. — готовность 100%

В 2021 году на Перегбургском международном экономическом форуме подписано инвестиционное соглашение между ИП Аваков А. А. и Губернатором ЯО на общий объем инвестиций в 1,3 млрд. руб.

Разработана проектно-сметная документация на установку знака туристской навигации

· Открытие туристического объекта «Усадьба «Орешки»

       В здании бывшей старинной усадьбы с прилегающим парком размещаются 2 зала для проведения различных мероприятий (бизнес-встречи, мастер-классы, свадьбы). Некрасовский район 28 мая 2021 года именно в этой точке стал местом встречи профессионалов формата «Бизнес для бизнеса» по направлению «Культура корпоративного подарка, новый взгляд на гастрономический сувенир». С июня здесь был открыт сезон семейных бранчей выходного дня, куда можно приезжать семьями, друзьями. Уникальным в этом месте является и производство готовых продуктов питания «Экофуд» (джемы, смоква – эко-сладость без добавления сахара, линейка ореховых приправ; различные виды варенья; пасты к сырам с добавлением орехов и специй; ореховое, медовое, сырное печенье).

Разработана проектно-сметная документация на установку знака туристской навигации

· Открытие яхтенного глэмпинг-парка «Точка Немо»

В июне 2021 года на берегу р. Волги открыт тематический яхтенный глэмпинг: 12 круглогодичных домиков, из них: 9 геокуполов, 2 домика А-Фрейм, 1 Дом на дереве, 2 Теледомика. На территории открыт ресторан 128 м2, рассчитанный на 82 посадочных места с панорамными окнами и камином, запущена сауна с панорамным окном и купелью Фурако, освоена береговая линия, очищен пляж. Проведен высокоскоростной интернет на территории.

Разработана проектно-сметная документация на установку знака туристской навигации

· Агро-парк «Ясенево»

Организация отдыха и досуга гостей на территории агро-туристической площадки (включая посещение чайной фабрики по производству Иван-чая; парка ягодных и декоративных насаждений). В 2021 году было проведено благоустройство территории (озеленение, вымощены дороги и тропинки); выполнены работы по декоративному освещению территории. Построены и сданы в эксплуатацию 7 деревянных коттеджей, состоялось открытие эко-отеля «Агро-парк Ясенево»

· ООО «Парк-отель «Замок Понизовкина»

Установлены беседки, построено 50% центральной дороги на территории объекта; проведена реконструкция здания ресторана 50%; проведен газопровод 100м.

· Парк-отель «Шервуд»

На территории парк-отеля построено 11 коттеджей полной вместимостью 41 человек; 2 русские бани; 2 беседки с мангальной зоной; банкетный зал вместимостью 50 человек.

· Тур-комплекс «Соляной остров»

 Запущено отопление в здании «Музея-солонки»

· Разработана проектно-сметная документация на установку 2-х знаков туристской навигации («Парк-отель «Шервуд», «Усадьба Орешки», «Парк-отель «Мазай»/ «Глэмпинг-парк «Точка Немо»)

2. Развитие брендовых маршрутов

· «Ярославско-костромской Луговой тракт»

Работа по реализации проекта началась в рамках выделенной субсидии из федерального бюджета на грантовую поддержку общественных и предпринимательских инициатив ООО «Локус Консалтинг Групп». Тишина и первозданность исторического ландшафта, необычная концентрация мест, связанных с выдающимися историческими личностями и интересными событиями, были положены в основу нового туристического маршрута. В течение 2021 года по направлению от Тверицкой набережной до п. Красный Профинтерн на протяжении 58 км установлено 15 знаков туристской навигации, оборудовано 3 места для отдыха. Цель проекта – развитие уникального туристического объекта «Историческая дорога – Луговой тракт» как части более глобального проекта «Исторические дороги России»

3. Развитие локальных культурных брендов

· «Некрасовская соль»
Проведение мастер-классов по изготовлению «Черной» соли (тур-комплекс «Соляной остров»)

·  «Вятские огурцы»
Вошел в топ-10 номинации «На всю страну» II национального конкурса «Вкусы России - 2021»

· «Некрасовский картофель»
Вошел в топ-10 номинации «Вкус природы» II национального конкурса «Вкусы России - 2021»

4. Продвижение территории Некрасовского района

· Участие в международной туристической выставке «Отдых»

На объединенном стенде Ярославской области для профессионального сообщества и индивидуальных путешественников была представлена комплексная информация о туристических ресурсах Некрасовского района.

· Проведение рекламного тура для туроператоров Ярославской и Костромской областей на агро-усадьбу (д. Алферово) с презентацией новой интерактивной программы «Путешествие по сказочному лесу, или как найти чудо-дерево»

Продвижение отдельного туристического объекта и территории в целом (рекламный тур включал посещение разных туристических объектов с обзорной экскурсией по историческому центру п. Некрасовское)

· Проведен информацион-ный тур для экспертов (руководитель МОО «Лига караванеров», руководитель комитета по развитию автомототуризма и караванингаОСИГ Андрей Артюхов),которые оценили существующую в Некрасовском районе   инфраструктуру для караванеров.Районную инфраструктуру для автопутешест-венников оценили и авторы электронного журнала о караванинге и автопутешест-виях «RV Land» Андрей Калашников и Максим Беляев. Эксперты осмотрели новые локации для кемпингов и кемпинговых стоянок в Вятском и д. Смирново (территория «Парк-отеля «Мазай»)
· Актуализация туристического портала http://tourism-nekrasovskoe.ru (информация о туристических ресурсах Некрасовского района, событиях в сфере туризма, новостях и предстоящих событиях)

·  Разработаны и напечатаны каталоги туристических ресурсов Некрасовского района с включением новых объектов, туристические карты (120 шт.)

5. Работа с региональным порталом (календарь событий)
· 2 октября состоялся«Некрасовский фестиваль» (п. Некрасовское)

В традиционной аллее посадских мастеров можно было подивиться рукотворным чудесам местных талантов.

Органично вошла в программу Некрасовского фестиваля традиционная сельскохозяйственная ярмарка "Золотая осень". Для гостей праздника было приготовлено сразу несколько интерактивных площадок - от «купеческой чайной» до «Большесольского променада». И везде среди гостей выделялись молодые волонтеры в исторических костюмах или образах некрасовских персонажей.

Ну а главной персоной праздника, конечно же, стал сам Николай Алексеевич Некрасов. Образ поэта можно было встретить буквально везде. И силуэтный, и вполне себе живой.

В театрализованной праздничной программе был широко задействован обновленный Некрасов-сквер, именно здесь развернулись самые зрелищные моменты выставки "Русская охота". Ярославское объединение любителей собак "Правильный клуб" представило некрасовцам и гостям праздника традиционные породы собак для любимой Некрасовым псовой охоты. Академия прикладного конного спорта "Артемида" удивила некрасовцев ярким зрелищем поистине цирковой дрессуры.

Информация была размещена на региональном туристическом портале.

· 12-15 августа прошел фестиваль ландшафтного искусства «AliceGardenFest !!!» (д. Яснищи)

12 августа - конференция для профессионалов зелёной отрасли! Мастер класс по гончарному делу с 11 до 18.

Студия керамики Алексея Золотова и компания Никодим, производитель гончарного оборудования приглашает на мастер класс по гончарному делу 

14 августа:

-Художник из города Грязовец - Евгений Юрьевич Капустин.

Выездная выставка-продажа авторских картин на разную тематику.

В картинах много света и воздуха, отличная энергетика. Прекрасная картина украсит любой дом !

-Выставка-продажа зеркал ручной работы декоратора Пушкина Юлия.

· Мероприятия, вошедшие в региональные туристические акции: «Школьные каникулы», «Ноябрьские праздники», «Новый года и новогодние праздники», «Идеальные выходные», «Экскурсионный флешмоб», «Масленица (Яркая масленица в Ярославии)», а также такие мероприятия как:

8 – 14 марта - Масленичная неделя в Вятском;

15-28 марта - пленэр художников РАХ «Некрасовская Русь» (с. Вятское);

12 июня -  праздник «Русского венка», открытие выставки акварельных и графических работ «Русь купеческая Бориса Кустодиева»;

4 июля -  Фестиваль «Дни Н.А. Некрасова в Вятском» (летняя сессия);

17 июля -  V фестиваль «Кубок Вятского по бодибилдингу и пауэрлифтингу»;

31 июля-  День села Вятское;

7-8 августа - Успение Пресвятой Богородицы, выставка старинных старообрядческих книг в Вятском»;

30 октября -  финал осеннего Всероссийского академического пленэра «Некрасовская Русь» (с. Вятское);

19 августа - Международный музыкальный конкурс молодых исполнителей «Вятское» при участии президента конкурса Любови Казарновской.

6. Обучение персонала

· Школа экскурсоводов

В результате реализации проекта, поддержанного Фондом президентских грантов, было обучено 10 экскурсоводов по всему Некрасовскому району.

Динамика турпотока в 2021 году составила 154, 9% по отношению к 2019 году – 187 892 чел.

Количество размещенных в гостиничном секторе увеличилось по сравнению с 2019 годом на 14% и составило 56 592 чел.

Вклад сферы туризма в экономику Некрасовского района: за период 2019-2021 года реализовано проектов в сфере туризма на общую сумму более 300 млн. руб.

Занятость в сфере туризма и смежных составляет 520 человек - 14 % от общего количества работающих на предприятиях и организациях Некрасовского района.

Количество объектов туристской инфраструктуры выросло на 5ед. и составило 15 ед. Из них – 7 классифицированы, 5 не подлежат классификации, 3 проходят процедуру классификации. Новые средства размещения – глэмпинг-парк «Точка Немо», парк-отель «Мазай», эко-отель «RichLifeVillage», гостевые дома «Ясенево», глэмпинг «Остров».

Количество мест в коллективных средствах размещения увеличилось на 394 ед. – глэмпинг-парк «Точка Немо» (63 места), парк-отель «Мазай» (80 мест), эко-отель «RichLifeVillage» (6 мест), гостевые дома «Ясенево» (21 место), глэмпинг «Остров» (224 места).

В 2021 году наметился ряд инвестиционных проектов, планируемых к реализации на территории Некрасовского района в 2022 и последующих годах на общую сумму более 90 млн. руб.

Реализация мероприятий в 2021 году способствовала поддержке отрасли туризма с учетом достижения главных целевых показателей:

1. Увеличение количества объектов туристической инфраструктуры (91 ед.);

2. Увеличение количества мест в коллективных средствах размещения (2 380);

3. Увеличение численности занятых в сфере туризма (536 человек).

Цель 2. Развитие инфраструктуры, обеспечивающей комфортные условия жизнедеятельности населения и рост экономического потенциала района

Для достижения поставленной цели администрацией муниципального района решались следующие задачи:
Задача 2.1. Обеспечение населения современным уровнем комфортности, безопасности и надежности жилья
В районе  планомерно ведется  жилищное строительство.  За 2021год введено в эксплуатацию27296 кв.м. жилья (215 домов)

Площадки  для строительства многоквартирных жилых домов подготовлены во всех трех сельских поселениях.

В 2021 году заключено 40 договоров купли-продажи ЗУ, 211 соглашений о перераспределении земельных участков. Объявлено 8аукционов по продаже в собственность земельных участков и 7 аукционов на право заключения договоров аренды земельных участков. Сформировано и выставлено на торги 50 земельных участков, из которых продано 19, предоставлено в аренду 17.      

Всего по району выдано 255 уведомлений на начало строительства, 221 уведомление на завершение строительства,185 градостроительных планов земельных участков. 

По соглашению с Правительством ЯО плановый ввод жилья на 2021г.–19600 кв.м., фактически введено в эксплуатацию 27296 кв.м. (139,3 % от плана).

В рамках реализации Закона Ярославской области №22-з «О бесплатном предоставлении в собственность граждан земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности» 93 гражданина поставлены на учет желающих бесплатно приобрести земельные участки для целей индивидуального жилищного строительства и ведения личного подсобного хозяйства, садоводства. В 2021 году предоставлено в собственность льготным категориям граждан 90 земельных участков, в аренду - 26.

Одной из важнейших задач, стоящих перед администрацией муниципального района, остается реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства.
В районе приняты и реализуются муниципальные целевые программы: «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства», «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры», «Чистая вода», «Энергосбережение»
На территории района функционирует 10 организаций оказывающих услуги по снабжению теплом, горячей и холодной водой, обслуживанием канализации в том числе три имеют статус муниципальных унитарных предприятий. 
17 котельных

Все  несмотря на сложную финансовую ситуацию, физический и моральный износ сетей и оборудования все предприятия функционируют в штатном режиме.

По программе «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства» была разработана ПСД по объекту «Канализационные очистные сооружения с. Вятское в сторону Некрасовского района Ярославской области» с положительным заключением госэкспертизы №76-1-1-3-039273-2021 от 19.07.2021г.

Проведены обследования колодцев, находящихся на территории района с последующим составлением актов обследования. 

По программе «Чистый район» проведены мероприятия по ликвидации несанкционированных свалок общим объемом 150 кубов.

 В рамках программы «Развитие водохозяйственного комплекса» был проведен ремонт двух гидротехнических сооружений, расположенных на территории Некрасовского МР на р. Ухтанка и р. Княгиня.

Согласно Положения о «Формировании резервного фонда» было закуплено оборудование (насосы, скорлупа, краны и т.д.) для ликвидации последствий аварий на предприятиях ЖКХ на общую сумму 748 тыс.руб.

По программе «Чистая вода» проводятся пуско-наладочные работы для приведения в нормативное состояние сточных вод в р. Волга.

Разработана проектно – сметная документация и получено положитльное заключение государственной экспертизы в строительстве по объекту: «Канализационные очистные сооружения с. Вятское Некрасовского района. Мощность очистных сооружений составляет 240 м3/сут. Стоимость работ составляет  75,9 млн. руб.

Выполняется работа по газификации района
Сформирован адресный план график по догазификации, 390 домовладений;
Сформирована заявка по газификации населенных пунктов Некрасовского района для включения в региональную программу  «Газификация жилищно – коммунального хозяйства, промышленных и иных организаций Ярославской области на 2022 – 2031 годы»

Включено 117 населенных пунктов, 3466 домовладений. 

Существенным препятствием для более масштабных работ в сфере газификации является отсутствие средств. Администрация в настоящее время уделяет большое внимание разработке  проектно-сметной документации. Включились  в реализацию вопроса газификации и активные граждане района. Для ускорения процесса ими на добровольной основе осуществляется подготовка проекта, а район в свою очередь включает данные объекты в местную и областную программу по газификации. 
Основной задачей на ближайшую перспективу по модернизации коммунального комплекса является проведение мероприятий по  повышению энергоэффективности и энергосбережению. 
Механизмами реализации выражается в проведении энергоаудита, ведение энергетических паспортов и  топливно-энергетических балансов, а так же  реализации комплекса энергосберегающих мероприятий, и обеспечении учета и регулирования потребления всех энергоресурсов.
Завершена начатая ранее,   работа по  установке   во всех бюджетных учреждениях  района  приборов  учета  на все виды энергии. 
За период реализации программы энергосбережения в Некрасовском муниципальном районе на всех объектах социальной сферы установлены узлы учета холодной воды, тепловой энергии,  энергоэффективные светильники. На всех объектах соцсферы проведены энергетические обследования и получены энергетические паспорта. Произведена замена оконных блоков,частично отремонтированы и утеплены фасады 
К отопительному периоду 2020-2021 гг.  были приняты меры по подготовке к зиме  инженерных коммуникаций. Выполнена частичная замена теплоизоляции на теплотрассах, проведены плановые регламентные работы на очистных сооружениях канализации, выполнен ремонт павильонов артезианских скважин, а так же капитальный ремонт локальных источников водоснабжения (колодцев). На протяжении всего отопительного периода обеспечивается исправное техническое  состояние инженерных коммуникаций.
Управляющими компаниями и администрациями сельских поселений  принимаются меры  по взысканию задолженности с населения в целях повышения собираемости платежей. 
Проводится большая работа по приведению в нормативное состояние дорог района.

В ходе исполнения районной целевой программы «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования на территории Некрасовского муниципального района на 2019 – 2021 годы» в 2021 году были выполнены следующие мероприятия:

1. Капитальный ремонт участка автомобильной дороги  Ярославль-Кострома – д. Гумнищи – д. Заболотное – д. Берестенки (грунт, протяженностью 1,304 км) Стоимость работ составила 7047,0 тыс. руб.

2. Ремонт участка автомобильной автодороги п. Некрасовское – д. Алферово (щпс, протяженность 0,650 км). Стоимость работ составила 2188,96 тыс. руб.

3. Ремонт участка автомобильной автодороги п. Некрасовское – д. Алферово (щпс, протяженность 0,662км). Стоимость работ составила 1646,55 тыс. руб.

4. Ремонт участка автомобильной дороги д. Шебунино – п. Красный Профинтерн – д. Аббакумцево – д. Теряево – д. Спиридово 
(грунт, протяженность
0,2км). Стоимость работ составила 592,28 тыс. руб.

5. Ремонт автомобильной дороги Михалевка – Трубниково 
(грунт, протяженность 0,85км). Стоимость работ составила 1630,30 тыс. руб.

Отремонтировано  в 2021 году автодорог в щпс протяженностью 3,67 км на сумму 13105,09 тыс. руб.

Разработана проектно – сметная документация и получено положительное заключение государственной экспертизы в строительстве по объекту: «Автодорожный мост через реку Нерехта СП Бурмакино Некрасовского МР Ярославская область, Некрасовский р-н, Якушевский сельский округ, район д. Титовское.». Протяженность моста 34,5м, сметная стоимость выполнения капитального ремонта на январь 2022 года составляет 8118,00 тыс. рублей

Транспорт
В районе  стабильно функционировали все автобусные  маршруты, как внутри, так и между поселениями. Паромная переправа через р. Волга осуществляется согласно контракта. Основной проблемой на территории района является недостаток средств для приведения дорог в нормативное состояние. 
В плане первоочередных мероприятий по социально-экономическому развитию района особое место принадлежит решению вопросов в социальной сфере.
Цель 3.  Повышение качества жизни населения

Для достижения поставленной цели администрацией муниципального района решались следующие задачи:
Задача 3.1 Поддержка социально-незащищенных слове населения
           Для достижения поставленной цели администрацией муниципального района решались следующие задачи:
В соответствии с Соглашением между департаментом труда и социальной поддержки населения Ярославской области и Администрацией Некрасовского муниципального района о сотрудничестве в реализации системы мер социальной поддержки населения Ярославской области при организации исполнения государственных полномочий Ярославской области, отдельных государственных полномочий Российской федерации, переданных для осуществления органам государственной власти управлению социальной поддержки населения и труда Администрации Некрасовского МР в 2021 году, Соглашениемо сотрудничестве между Администрацией Некрасовского муниципального района и Управлением социальной поддержки населения и труда Некрасовского МР, организована и проведена работа по выполнению переданных полномочий в Некрасовском муниципальном районе в соответствии с законами Ярославской области от 16 декабря 2009 г. № 70-з «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Ярославской области» и от 24 ноября 2008 г. № 56 -з «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями Российской Федерации».

Реализация переданных государственных полномочий осуществлялась на основании Соглашений, заключенных между департаментом труда и социальной поддержки населения Ярославской области и Администрацией Некрасовского муниципального района, Администрацией Некрасовского муниципального района и управлением социальной поддержки населения и труда  о сотрудничестве в реализации системы мер социальной поддержки населения Ярославской области по следующим направлениям: 

- социальной поддержки и обслуживания населения;

-профилактики безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних и защите их прав;

-сфере опеки и попечительства над совершеннолетними гражданами;

- охраны труда и социально-трудовых отношений;

- оказания адресной социальной помощи;

-организации установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы;

- предоставления единовременной денежной компенсации взамен мер социальной поддержки на оплату и доставку твердого топлива, а также при организации исполнения мероприятий районных и областных целевых программ.

Нормативную правовую основу социального законодательства в регионе определяет принятый закон Ярославской области № 65-з от 16.12.2008 «Социальный Кодекс Ярославской области», который регламентирует всю систему мер социальной поддержки в натуральной и денежной форме различных категорий граждан, социального обслуживания и социальной помощи.

Поставленные задачи на федеральном, региональном и муниципальном уровнях системно решаются в рамках приоритетных направлений законодательных актов, ведомственных, областных и муниципальных целевых программ:

- ведомственной целевой программы «Социальная поддержка населения Ярославской области» на 2020-2022 годы;

- региональной целевой программы «Государственная  поддержка и повышение качества жизни семей с детьми и граждан старшего поколения  в Ярославской области» на 2020-2024годы;

- государственной программы Ярославской области «Доступная среда в Ярославской области» на 2020-2025 годы;

- областной целевой программы «Семья и дети Ярославии» на 2016-2021 годы;

- районной целевой программы «Социальная поддержка населения Некрасовского района» на 2018- 2021 годы;

- районной целевой программы «Улучшение условий и охраны труда на территории Некрасовского муниципального района» на 2019-2021 годы;

- районной целевой программы «Доступная среда» на 2019-2021годы;

-районной целевой программы «О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в Некрасовском муниципальном районе» на 2021-2024 годы.

В Некрасовском муниципальном районе по состоянию на 01 января 2021 года общая численность населения составила  18671 человек.

Количество получателей социальных выплат за 2021 год – 12841  человек (7120 уникальных получателей). 
Управление предоставляет 69 видов выплат, пособий и компенсаций, из них:

- 42- по федеральному законодательству;

- 24 - по региональному законодательству;

- 3 - на основании нормативно-правовых актов Некрасовского МР

На Едином портале государственных и муниципальных услуг (далее – ЕПГУ) опубликована информация о 70 государственных услугах в сфере социальной защиты населения региона, из них  на 35  услуг можно подать заявление в электронном виде, приложив электронные образцы документов.

За 2021 год управлением рассмотрено 6070 заявлений, из них через Единый портал госуслуг поступило 2355 заявлений в электронном виде, полученных через ЕПГУ, что составляет  38,8 % от общего количества обращений, МФЦ- 2077 (34,2%).

Для предоставления государственных услуг в рамках межведомственного взаимодействия в организации и учреждения в 2021 году направлено 31766 запросов, из них 31665 в электронном виде, что составляет 99,7 %.

Система социальной защиты в районе выстроена следующим образом:

Главным распорядителем бюджетных средств является управление социальной поддержки населения и труда. В штате управления состоят 18 муниципальных служащих, исполняющие переданные федеральные и региональные полномочия. 1 муниципальный служащий, исполняющий полномочия, переданные районом.

          В 2021 году все публичные обязательства, установленные федеральным, региональным, указами Президента России, нормативно-правовыми актами Некрасовского МР, выполнены в полном объеме.
Общая сумма затрат на меры социальной поддержки составила 211,0 млн. руб., в том числе в разрезе бюджетов трех уровней:

	№п/п
	Наименование показателя
	Факт. Расходы 2019

млн.руб.
	Факт. Расходы 2020

млн.руб. 
	Факт. Расходы 2021

млн.руб.
	+/-, в % 

к уровню 2020 года



	1
	Федеральный бюджет
	45,2
	 82,2
	 100,6
	+18,4(22%)

	2
	Областной бюджет
	93,9
	104,9
	108,6
	+3,7(3%)

	3
	Местный бюджет
	1,8
	1,9
	1,8
	-0,1

	
	Всего
	140,9
	189,0
	211,0
	


*Общий объем финансирования в сравнении с прошлым годом увеличился за счет:  

- индексации на 4,9 % с 01.01.2021 года выплат, пособий и компенсаций;

- за счет расходов на ежемесячную выплату семьям с детьми в возрасте от 3 до 7 лет,

- за счет расходов на выплату в связи с  рождением первого ребенка;

-за счет расходов на оказание адресной материальной помощи на основании социального контракта

60,9 миллионов рублей израсходовано на социальную поддержку граждан в части оплаты жилого помещения и коммунальных услуг. Количество получателей субсидии 752 человек, средний размер выплаты в 2021г. составил 1852 руб., 5013 человек получили компенсацию по оплате ЖКУ, средний размер- 824,6 рублей.

      Около 15 млн.руб – израсходовано на выплату ежемесячной денежной выплаты (ЕДВ) -3061 получателей.

      На выплату пособий и денежных выплат семьям с детьми выделено более 105 млн.руб.:

1144 семей получили ежемесячное пособие на ребенка, средний размер 545,09 руб,

43- региональный семейный капитал,размер выплаты составил 58870руб,

202- ежемесячную выплату в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка, размер выплаты- 10571руб.

166 - получают ежемесячную выплату при рождении третьего и последующих, средний размер 10682руб.

590–ежемесячную денежную выплату на ребенка в возрасте от 3 до 7 лет.(с 2020года), средний размер 7289,4руб.

208- единовременную  денежную выплату к началу учебного года, в размере 1328руб.

В 2021 году адресная социальная помощь пожилым гражданам и семьям с детьми оказана на сумму 12,3 млн.руб.

Адресную социальную помощь получили:

- 123 малоимущих семей с несовершеннолетними детьми, оказавшихся в трудной жизненной ситуации (10,2 млн.руб.), в том числе 80 семей на основании социального контракта, из которых 18 –поиск работы, 27- осуществление предпринимательской деятельности (самозанятость), 14- развитие личного подсобного хозяйства, 21 – преодоление трудной жизненной ситуации;

- 152 (2,1 млн.руб.) пенсионеров, инвалидов, граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и пострадавших в результате чрезвычайных ситуаций, в том числе:

-17 чел. – граждане в трудной жизненной ситуации,

-116 чел. – малоимущие граждане,

- 8 чел. - пострадавшие в результате ЧС,

-4 чел.–социальная помощь пожилым гражданам на основании социального контракта, из которых 1- осуществление предпринимательской деятельности (самозанятость), 3- развитие личного подсобного хозяйства;

- 7 инвалидов  первой группы получили компенсацию на санаторно-курортное лечение и отдых.

Для организации и осуществления деятельности по опеке и попечительству в отношении совершеннолетних недееспособных граждан в районе работает комиссия по опеке и попечительству. По состоянию на 01.01.2022 на учете в управлении состоит 154 недееспособных совершеннолетних граждан. Из них - 29 проживают с опекунами в семьях, 125  в учреждениях социальной защиты. За 2021 год специалистом управления проведено  25  проверок исполнения опекуном своих обязанностей и условий жизни подопечных, в том числе 23 проверок подопечных проживающих с опекунами. 

       В рамках исполнения переданных полномочий в сфере охраны труда и социально –трудовых отношений управлением достигнуты все установленные показатели.

	№п/п
	Наименование показателя
	2020
	2021

	1
	Заседаний 3-х сторонней комиссии
	3
	2

	2
	Заседаний Координационного совета по охране труда
	3
	3

	3
	Межведомственная комиссия по снижению неформальной занятости
	8
	8

	4
	Зарегистрировано несчастных случаев

(на предприятиях, организациях НМР)
	0
	0

	6
	Зарегистрировано действующих коллективных договоров 

(на предприятиях, организациях НМР)
	31
	31

	7
	Проверка состояния условий труда и охраны труда в организациях Некрасовского муниципального района 
	9
	10

	8
	Обучено по охране труда на предприятиях, организациях НМР (чел.)
	42
	87

	9
	Проведена спец-оценка условий труда (рабочих мест)
	2530
	2680

	10
	Опубликовано статей в СМИ (сайт) 
	5
	5

	11
	Оказано консультаций
	47
	43


В целях осуществление мер по развитию социального партнерства, договорного регулирования трудовых отношений в районе действует трехстороннее Соглашение в сфере социально-трудовых отношений.

Для привлечения внимания работодателей к трудоустройству инвалидов и создания условий для их работы ежегодно проводится областной  смотр - конкурс «За равные возможности» среди предприятий, применяющих труд инвалидов. В 2021 году от района участие в конкурсе приняли 3 организации. По итогам конкурса  в категории «Предприятия независимо от вида деятельности и организационно-правовой формы, а также индивидуальные предприниматели» уже дважды победителем стал АО «Некрасовский машиностроительный завод». Ежегодно проходят межмуниципальные соревнования, посвященные Всемирному дню охраны труда. В 2021 году приняло участие 10 команд из муниципальных районов.

В 2021 году оказывалась поддержка 4 социально-ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющих деятельность на территории района, заключено 9 соглашений на  реализацию мероприятий и осуществление уставной деятельности на  общую сумму 404,7 тыс.руб., в том. числе средства областного бюджета 304,7 тыс.руб., местного бюджета 100 тыс.руб. Общественным организациям оказывалась имущественная, информационная и консультационная помощь.

Постановлением Администрации Некрасовского муниципального района от 16.10.2020 № 1095 утверждена РЦП «О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в Некрасовском муниципальном районе на 2021- 2023 год».

В целях предоставления социального обслуживания жителям района, нуждающихся в социальной поддержке и защите в районе создан МБУ «Комплексный центр социального обслуживания». С 2015 года включен в реестр поставщиков социальных услуг.
 В штате учреждения 117 специалистов, в том числе 78- социальные работники, 7- средний медицинский персонал, 1- младший медицинский персонал.

В структуру Некрасовского МБУ «КЦСОН» входит 9 отделений.

      В 2021 году 4685 жителей Некрасовского района получили 225163 услуги на базе  Некрасовского МБУ «КЦСОН» в том числе:
3910 чел. получили услуги отделения срочного социального обслуживания ( 4848 услуг)
454 чел. – услуги 5 отделений социального обслуживания на дому (176594 услуг)
230 чел.- услуги отделения дневного пребывания (14999 услуг)
37 чел.- услуги отделения специализированного социально-медицинского обслуживания на дому (26074 услуг)
54 чел.- услуги отделения социального обслуживания в специализированном жилом доме для ветеранов  (2648 услуг)
В рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» была осуществлена доставка лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации  в количестве 535 человек.

В соответствии с постановлением Правительства от 28.06.2012 года № 581-п «О создании приемных семей для граждан пожилого возраста и инвалидов на территории Ярославской области» при содействии Некрасовского МБУ «КСЦОН» в районе созданы 6 приемных семей для граждан пожилого возраста и инвалидов.
Осуществлена доставка лекарственных препаратов на дом 668 клиентам.
Управление социальной поддержки курирует и оказывает организационно-методическую помощь Некрасовскому МБУ «КЦСОН».  

Основные задачи на текущий год по предоставлению мер социальной поддержки и социального обслуживания:

-Усиление адресности, учет индивидуальной нуждаемости при назначении мер социальной поддержки
-Развитие технологии  адресной социальной помощи малоимущим гражданам и малоимущим семьям с несовершеннолетними  детьми на основе социального контракта.
-Реализация Концепции долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами.
-Развитие волонтерской деятельности в организации социального обслуживания.
-Расширение межведомственного взаимодействия в электронной форме с федеральными и региональными ведомствами.
-Обеспечение информационной безопасности персональных данных. 

-Реализация механизмов электронного взаимодействия с федеральными государственными информационными системами жилищно – коммунального хозяйства и Единой государственной информационной системой социального обеспечения.

-Выполнение показателей работы органом защиты населения и муниципального учреждения по исполнению переданных полномочий и мероприятий программ в сфере социальной защиты населения в Некрасовском МР, установленных Соглашением о сотрудничестве в реализации системы мер социальной поддержки населения на 2022год.

Задача 3.2. Создание условий для всестороннего развития молодежи, активизация ее роли во всех сферах жизни района

Активная работа проводится по реализации молодёжной политики на территории муниципального района.

         Численность молодых людей в возрасте 14-35 лет в Некрасовском районе составляет около 3681 тысяч человек.

Организация работы с детьми и молодёжью на территории Некрасовского муниципального района осуществляется муниципальным бюджетным учреждением «Молодёжный центр «Импульс» Некрасовского муниципального района, которое проводит работу по патриотическому воспитанию, развитию волонтёрской деятельности, содействию профориентации, межкультурному и межконфессиональному диалогу, формированию российской идентичности, традиционных семейных ценностей, профилактике негативных явлений в молодёжной среде. МБУ «Молодежный центр «Импульс» за 2021год было проведено мероприятий и оказано услуг в количестве 4687, охват клиентов составил 15845 человек, из них при индивидуальной работе 2781 человек.

Количество информационных и методических материалов по направлению «Информационное сопровождение реализации направлений государственной молодежной политики, разработанных социальным учреждением молодежи в течение отчетного периода составило – 582 единицы.

Ежегодно выполняется работа по реализации программ «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации, проживающих на территории Некрасовского муниципального района» и «Реализация молодёжной политики на территории Некрасовского муниципального района». В рамках программ в течение года проведено более 80 мероприятий местного и районного уровня по различным направлениям, созданы условия для развития детских и молодёжных общественных объединений, в деятельности которых задействовано более 80% молодых людей от общей численности молодёжи. В районе на базе общеобразовательных учреждений действует 33 молодёжных и детских общественных объединения. В целях поощрения и стимулирования деятельности МиДОО в 2021 году был создан районный конкурс по патриотическому воспитанию граждан «Растим патриотов России!». По итогам конкурса состоялось награждение по двум номинациям: «Лучшее мероприятие по организации патриотического воспитания граждан» и «Лучший специалист района, осуществляющий работу по патриотическому воспитанию подростков и молодёжи Некрасовского района» в рамках концерта «Героями славится земля Некрасовская». В районе систематически проводится работа по развитию волонтёрства - информирование молодёжи о направлениях волонтерской деятельности, выдача Личных книжек волонтеров, фестивали волонтёрского движения. В 2021 году МЦ «Импульс» стал одним из 10 победителей конкурса на открытие представительства «Центра развития добровольчества» в Некрасовском районе. В районе действует 11 волонтёрских отрядов, в которых более 290 участников. Ребята работают по различным направлениям — социальное наставничество детей из неблагополучных семей, помощь ветеранам войны и труда, проведение благотворительных акций. В 2021 году обеспечено участие делегаций муниципального района в 100% региональных патриотических мероприятий отрасли молодёжной политики с предварительным проведением отборочных районных этапов. В областном конкурсе «Последняя колонна» ВО «Бумеранг» МБОУ Некрасовской СОШ занял 1 место и 3 место в областном Фестивале здорового образа жизни ЯО «Добавь движение ». По программе занятости в летний период трудоустроено 50 подростков. 

При организации работы по патриотическому воспитанию осуществляется межведомственное взаимодействие с военным комиссариатом, общественной организацией ветеранов, учебными центрами и войсковыми частями, расположенными территории Некрасовского района. В районе действует совещательные структуры – Координационный совет по патриотическому воспитанию и Зональный центр подготовки граждан к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации и военно-патриотическому воспитанию молодежи допризывного возраста, благодаря которым в районе проводится комплекс межведомственных патриотических мероприятий. В результате слаженной работы по межведомственному взаимодействию с 2021 года в районе возобновилось проведение районного этапа областного конкурса «Призывник», районный конкурс по патриотическому воспитанию граждан, а также появилась интеллектуальная игра «Молодёжь Власть Выборы» по избирательному праву, которая очень полюбилась молодёжи района. В условиях ограничений проведения очных форматов мероприятий в связи с распространением  коронавирусной инфекции отрасль молодёжной политики стала активно применять онлайн-форматы проведения мероприятий, в т.ч. ежегодное сотрудничество с Республикой Беларусь в рамках проекта «Патриот» не прекратилось, а перешло в онлайн-формат.

Реализация районных и ведомственных целевых программ в сфере молодёжной политики, межведомственное сотрудничество, методическое и информационное сопровождение деятельности специалистов учреждения способствуют обеспечению качества и доступности проводимой работы с молодёжью. 

Физическая культура и спорт
Основными направлениями развития спорта в Некрасовском районе являются расширение сети спортивных объектов, пропаганда здорового образа жизни, организация досуга по месту жительства, создание сети физкультурно-спортивных клубов по месту обучения, жительства и месту работы.На уровне муниципального района разработана «Дорожная карта» по развитию массового спорта и созданию физкультурно-спортивных клубов по месту жительства и обучения. В районе выстроена поэтапная работа по созданию ФСК - увеличение доли граждан вовлеченных в физкультурно - спортивную и оздоровительную работу, вовлечение граждан взрослого населения во Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне».
Согласно статистической отчетности в 2021 году на территории Некрасовского района действовали 34 учреждения, предприятия, организаций всех форм собственности, занимающихся развитием физкультурно-оздоровительной работой: 9 дошкольных, 9 школьных, 1 МУ ФСК «Некрасовский», 1 Отделение Ярославской областной организации общероссийской общественной организации «Всероссийского общества инвалидов» Некрасовского муниципального района, 3 учреждения и организации, в том числе ведущие работу по адаптивной физкультуре, 19 физкультурно-спортивных клубов, 1 МУ ДОНекрасовская детско-юношеская спортивная школа по культивирующим видам спорта: по футболу, самбо, хоккею, лыжным гонкам, баскетболу, волейболу, лапте, фитнес-аэробике, кудо.
Для занятий физкультурой и спортом в районе имеется необходимая спортивная база. Всего спортивных сооружений с учетом объектов городской и рекреационной инфраструктуры, приспособленных для занятий физической культурой и спортом – 53, из них: 31 плоскостных сооружений, 2 футбольных поля, 12 спортивных зала, 3 плавательных бассейна, 3 стрелковый тира, 4 площадки с тренажерами, 2 корта.

Все это способствовало сохранению в 2021 году числа занимающихся физической культурой и спортом по состоянию на 31.12.2021 численность занимающихся составляет 9299 человек, что 55,18% от общей численности населения Некрасовского района.

В учреждениях работает 42 штатных работников физической культуры и спорта, из них: 4 работников физической культуры и спорта детских дошкольных образовательных учреждений, 14 учителей физической культуры общеобразовательных школ, 5 работников физической культуры и спорта учреждений дополнительного образования детей, 17 работников при аппарате физкультурно-спортивных организаций, 2 работник органа управления по физической культуре и спорта в Некрасовском районе.
Приоритетной задачей в 2021 году было создание, взаимодействие и поддержка физкультурно-спортивных клубов Некрасовского района, совместная деятельность с поселениями района, содействие и оказание поддержки в развитии массового спорта, методическая помощь в организации работы, содействие в проведение судейских семинаров ВФСК «ГТО» на территории Некрасовского района, привлечение подростков профучетных категорий к систематическим занятиям физической культурой и спортом, организация работы с инвалидами.

Школьный спорт считается первой ступенью на пути к большим спортивным достижениям. Не последняя роль в развитии школьного спорта отведена дополнительному образованию. Сегодня это необходимое звено в воспитании многогранной личности, в ее образовании и профессиональной ориентации. На сегодняшний день в учреждениях дополнительного образования детей (спортивная направленность) – 485 человек.Анализируя развитие видов спорта в образовательных учреждениях Некрасовского муниципального района можно выделить самые популярные и массовые виды спорта: легкая атлетика, футбол, баскетбол, волейбол, хоккей, лапта, кудо, фитнес-аэробика, самбо, карате, лыжные гонки и др.
Учреждения дополнительного образования осуществляют проведение районного этапа Всероссийских соревнований «Президентские игры», в которые входят:

- районный этап Всероссийских соревнований «Президентские состязания»;

- районный турнир по баскетболу школьной баскетбольной лиги «КЭС – БАСКЕТ»;

- районный этап всероссийского проекта «Мини-футбол в школы»

- районные соревнования по футболу;

- районные соревнования по волейболу;

- районные соревнования по шахматам и шашкам;

- соревнования по лыжным гонкам;

Проведение спортивно-массовых мероприятий способствует приобщению обучающихся к систематическим занятиям физической культурой и спортом.


По состоянию на 31.12.2021 года в Некрасовском муниципальном районе создано 19 физкультурно-спортивных клубов.Комитет организуют работу по пропаганде здорового образа жизни  и тесно взаимодействует с учреждениями, организациями и коллективами физкультуры, оказывая им всестороннюю помощь организационного, методического и финансового характера (по физкультурно-массовой работе). В 2021 году были проведены следующие виды: турниры по настольному теннису, по стрельбе из пневматического оружия, обучения скандинавской ходьбе, спортивные соревнования по силовым видам спорта, турнир по «Дартс», турнир по волейболу и другие. В которых приняли участие следующие работники предприятий Некрасовского района: ОМВД по Некрасовскому району, ОАО «Некрасовскиймашиностроительный завод», МБДОУ детский сад №2 «Сказка», МБДОУ детский сад «Солнышко», МУ ДО Некрасовская ДЮСШ, Ярославский бройлер и т.д.
· Жители района активно участвуют в массовых мероприятиях: сдача норм ВФСК ГТО, весенних и осенних л/атлетических эстафетных пробегах, военно-прикладных спартакиадах, спартакиаде муниципальных районов и городских округов, «Лыжне России», «Рекорд Победы», мастер-классах, различных первенствах, турнирах -Спартакиаде городских округов и муниципальных районов Ярославской области (сезон 2019 -2020 гг. - III место), Открытом Чемпионате и Кубка города Ярославля по мини-футболу (сезон 2020 – 2021 гг. – II  место), Первенстве Ярославской области муниципальных районов среди мужских команд (сезон 2019,2020 – 2021 гг. – II  место), Региональном этапе Спартакиады пенсионеров России, Отборочном этапе XI сезона Всероссийского Фестиваля по хоккею среди любительских команд,2 команды от района – более 60 человек приняли участие во Всероссийских межмуниципальных соревнованиях по фоновой ходьбе в рамках программы повышение физической активности «человек идущий».
В Некрасовском муниципальном районе действует Муниципальный центр тестирования нормативов ВФСК ГТО, который находится на базе МУ ДО Некрасовской детско-юношеской спортивной школы. В 2019 году район занял лидирующие позиции по количеству участников тестирования комплекса. Численность населения в возрасте от 18 до 70 лет и старше, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) VI-XI ступеней комплекса ГТО - 524 человек, что составляет 104,8% от планового значения численности населения в возрасте от 18 до 70 лет и старше, вовлеченного в участие по выполнению нормативов испытаний (тестов) VI-XI ступеней комплекса ГТО. В 2020 и 2021 году плановый показатель ВФСК ГТО был снижен, в связи с пандемией и ограничительными мерами, поэтому участников тестирования комплекса составило 328 человек, что 100 % от планового показателя 2020 год и 190 человек -  100 % от планового показателя 2021 год.
С 2018 года в районе функционирует ФСК «Некрасовский», на площадке, которой также проходит физкультурно-спортивная работа.  Сегодня ледовая арена – площадка для постоянных тренировок девяти хоккейных команд. Совокупный состав их участников - более 180 игроков в возрасте от 6 до 60 лет. Некрасовские хоккеисты регулярно занимают призовые места в региональных чемпионатах. В 2019-2021 годах детско-юношеские составы становились победителями (I, I и III места соответственно) регионального этапа Ярославской области Всероссийских соревнований юных хоккеистов «Золотая шайба» имени А.В. Тарасова, в 2019 г стали победителями Куба Костромской области «Золотая шайба». Участники команды ветеранов Некрасовского хоккейного клуба (50+) в Открытом турнире по хоккею с шайбой для любителей «KOSTROMA CUP» за последние три года дважды становились чемпионами (2019 и 2021 гг.).
Систематически арена принимает хоккейные Ярославские клубы в периоды сезонных сборов. Только летом 2021 года заказчиками услуг по предоставлению в аренду льда стали 12 юношеских команд, насчитывавших более 350 участников.
С сентября 2021 года на базе ФСК «Некрасовский» тренируется женский хоккейный клуб «Ледяные крылья», юниорский состав которого насчитывает 24 воспитанницы. Шесть участниц клуба входят в список Сборной Российской Федерации на 2021 – 2022 гг. (юниорки до 18 лет), две из них в данный момент вызваны и находятся в составе Сборной. Также на базе МУ ФСК «Некрасовский»  действует секция по художественной гимнастике и массовые катания для жителей района и области в целом. 
На территории  сельских поселений, в учреждениях культуры, действуют более 20 клубных формирований физкультурно-оздоровительного типа, где культивируются такие виды как шахматы, настольный теннис, хореография, танцы, фитнес и  аэробика.
В районе выстроена систематическая работа с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в соответствии с данными федерального статистического наблюдения - 667 человек, что составляет 30,74% от численности населения с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов проживающий на территории Некрасовского МР. Комитет совместно с управлением социальной защиты населения, Некрасовским местным отделением Всероссийского общества инвалидов, МБУ «Молодежный центр «Импульс», Некрасовский КЦСОН    проводились спортивные мероприятия: 

- Спортивные эстафеты «Нам года – не беда»; 

- районное спортивное мероприятие «Спорт и труд вместе идут»;

- районное спортивное соревнование «Летняя рыбалка» (дартс, волейбол, рыбалка, спортивные эстафеты);

- Спортивные мероприятия, приуроченные ко дню физкультурника.
Задача 3.3. Повышение качества образовательных услуг.

1. Анализ состояния и перспектив развития системы образования

Муниципальная система образования Некрасовского МР  в 2021 году включает в себя   19 образовательных учреждения, в том числе:

· 9 общеобразовательных учреждений (численность обучающихся на 20.09.2021 г. 1916 человек),

· 8  дошкольных образовательных учреждений и 7 дошкольных групп при школах (833 воспитанников),

· 2 учреждения дополнительного образования детей: МУДО ЦДТ «Созвездие», МУДО Некрасовская ДЮСШ (контингент единожды учтённых обучающихся 959 человек).
Все образовательные учреждения имеют лицензии на осуществление образовательной деятельности, общеобразовательные учреждения свидетельства об аккредитации.

Учреждения  образования Некрасовского МР осуществляют оказание медицинской помощи обучающимся по договору с ГБУЗ ЯО Некрасовской ЦРБ.
Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций.
Количество педагогических работников в муниципальной системе образования на 20.09.2021 года, составило 270 чел. из них: в школах 180 чел.,  в детских садах 81 чел., в учреждениях дополнительного образования 9 чел. Молодых педагогов в школах со стажем работы до 5 лет – 12 чел. (6,6%). Имеют награды и звания: «Заслуженный работник» –  6 чел.,  «Почетный работник образования» 17чел., государственные награды (ордена и медали) –  4 чел., ведомственную награду – Почетная грамота МО – 94 чел. 
Учителей с высшим педагогическим образованием в районе 82,4%, 30,0% из них имеют высшую квалификационную категорию. Численность педагогических работников, прошедших в течение последних трёх лет повышение квалификации и профессиональную переподготовку составила 127 человек. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, с учетом предыдущих периодов по  году на конец четвёртого квартала 2021 года составила 38790 руб.,среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений 21473 руб., работников муниципальных учреждений дополнительного образования 25449 руб.
Информация о программах в сфере образования.

	№ п/п
	Наименование районной, ведомственной целевой программы
	Дата и номер нормативного акта об утверждении программы

	1.
	РЦП «Развитие МТБ организаций системы образования НМР на 2020 – 2022 гг.»
	Постановление администрации НМР № 24 от 16.01.2020 г.

	2.
	РЦП «Воспитание детей в НМР на 2020–2022гг.»
	Постановление администрации НМР № 23 от 16.01.2020 г.

	3.
	ВЦП «Развитие образования в НМР на 2020-2022 гг.»
	Постановление администрации НМР № 1686 от 24.12.2019 г.

	
	
	


Дошкольное образование. Общее число стоящих на учете для определения в дошкольные образовательные учреждения детей в возрасте от 0 до 7 лет на ноябрь 2021 года составило 4 чел., всего в очереди 145 чел.Количество детей в возрасте 1–6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу 833 человека. Родительская плата в дошкольных образовательных учреждениях в 2021 году не повышалась и составляет 70 руб. в день. Все дошкольные  образовательные организации и общеобразовательные организации с дошкольными группами реализуют  федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования.

В настоящее время доступность дошкольного образования для детей в возрасте от трёх до семи лет на территории района составляет 100%.
Общее образование.
Доля выпускников дневных общеобразовательных учреждений, сдавших ЕГЭ по математике и русскому языку, в численности выпускников, участвовавших в ЕГЭ, по данным предметам, в 2021 году составила 100%.


По итогам обучения награждены «Золотой медалью за особые успехи в учении» в 2021 году 8 выпускников.

По образовательным программам начального общего образования обучается 762 человека. По образовательным программам основного общего образования 959 человек. По программам среднего общего образования 152 человека. Программы образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) осваивают 43 ребёнка.
Всего численность лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях района в 2021-2022 учебном году составляет182человек, из них детей-инвалидов – 26. По адаптированным образовательным программам начального общего образования обучается 34ребёнка. По адаптированным образовательным программам основного общего образования обучается 101 человек, из них, для слабо слышащих и поздно оглохших – 1 человек, с нарушениями опорно-двигательного аппарата – 2 человек. По адаптированным образовательным программам среднего общего образования обучается 5человек.
Число специальных классов для обучающихся с задержкой психического развития – 3, в них обучающихся – 22 человека (МБОУ Некрасовская СОШ). Число классов для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) – 6 (объединены в 1 класс–комплект), в них обучающихся – 13 человек (МБОУ СОШ им. К. Маркса, рп.Красный Профинтерн).Всего классов, имеющих в своём составе лиц с ограниченными возможностями здоровья, находящимися на совместном обучении в 2021– 2022 учебном  году – 76 с контингентом 1310 человек.
Дополнительное образование детей.
В развитии способностей детей значительную роль играют учреждения дополнительного образования. Система дополнительного образования в Некрасовском МР представлена следующими организациями: МУДО ЦДТ «Созвездие», МУДО Некрасовская ДЮСШ, МУ ДО детская художественная школа, МУДО детская музыкальная школа. 
В Центре детского творчества «Созвездие» занимаются дети от 5 до 17 лет независимо от уровня подготовленности. Количественный состав обучающихся в 2021году составил491человек. Всего было сформировано 53кружковых объединения. В секциях МУДО Некрасовской ДЮСШ занималось 468 человек. Пять общеобразовательных школимеют лицензии на реализацию программ дополнительного образования. Общая численность детей от 5 до 17 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в муниципальных учреждениях дополнительного образования системы образования в 2021 году составляет1866 человек (73%от общего количества детей данной возрастной категории, проживающих в районе). Данныеполучены с портала ПФДО.
Некрасовская ДЮСШ, наряду с реализацией образовательных программ, является центром тестирования ГТО, организатором районных массовых мероприятий спортивной направленности, таких как районный этап Всероссийских соревнований «Президентские спортивные игры», «Безопасное колесо» и т.п.
Реализация Национального проекта «Образование».
В рамках реализации Национального проекта образования в 2020 году в МБОУ Бурмакинской СОШ № 1 создан центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». Образовательная и внеурочная деятельность центра востребована педагогами, обучающимися и их родителями.  На базе центра проводятся занятия по программа дополнительного образования: Робототехника (4 группы по 20 человек, 2 часа в неделю, 3– 6 класс), шахматы и шашки (2 группы по 20 человек, 2 часа в неделю, 2– 9 класс), ЮНАРМИЯ (занятия по обучению оказанию первой медицинской помощи). Занятия по внеурочной деятельности: Инфознайка (5 групп по 15 человек, 1 час в неделю, 2– 6 класс), Программирование (1 группа 10 человек, 2 часа в неделю, 10– 11 класс), Техническое творчество (4 группы по 10 человек, 1 час в неделю, 5– 9 класс), Легоконструирование (3 группы по 15 человек, 1 час в неделю, 1– 2 класс), Робототехника (2 группы по 15 человек, 1 час в неделю, 7– 9 класс). Проводятся уроки по физкультуре, ОБЖ и технологии,  проходят  школьные и районные соревнования по шахматам и шашкам, областные соревнования по шашкам в онлайн режиме.  С сентября 2021 года начал свою работу медиацентр «PRO-движение» (школьное телевидение и школьный пресс-центр).
С 2021-2022 учебного года центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» открыты в Вятской средней школе и школе им. Карла Маркса.
Выводы и заключения.
Материально-техническая база образовательных учреждений значительно улучшилась: приводятся в соответствие с требованиями здания, кабинеты, оснащенность образовательного процесса учебно-лабораторным, интерактивным и спортивным оборудованием; обучающиеся обеспечиваются бесплатными учебниками за счёт средств регионального бюджета; созданы условия для обеспечения безопасности в образовательных учреждениях, однако, помещения и инженерные сети некоторых образовательных учреждений ещё требуют проведения ремонта.
Обеспечена доступность общего образования  по образовательным программам начального, основного и среднего общего образования, тем не менее, остается нерешенным вопрос доступности дошкольного образования для всех детей дошкольного возраста. В МБОУ Некрасовской СОШ, не решена проблема сменности. 
Муниципальная система непрерывного образования педагогических кадров способствовала успешному прохождению педагогами аттестации на первую и высшую квалификационные категории, росту количества аттестованных педагогов, эффективному внедрению ФГОС общего и среднего образования.
Решена проблема обеспеченности образовательных организаций педагогическими работниками, но проблема недостаточной обновляемости педагогического состава  остаётся актуальной.
Увеличилось количество обучающихся, принявших участие в исследовательских конференциях,  конкурсах творческой, интеллектуальной  и спортивной направленностей не только районного, но и областного, и всероссийского уровней, активно внедрялись  инновационные формы работы с одаренными детьми посредством Интернет – технологий, проектов и программ    физкультурно-спортивной и творческой  направленностей.  
Необходимо создать условия для повышения уровня занятости детей   во внеурочное время, совершенствовать психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей. Учреждение дополнительного образования ЦДТ «Созвездие» не имеет собственного помещения.
Культура


Отрасль «культура» Некрасовского муниципального района представлена 40 сетевыми единицами- бюджетными учреждениями культуры и образования сферы культуры -в составе 5  учреждений в статусе- «юридическое лицо»: районный краеведческий музей, 2 школы дополнительного образования: детская музыкальная школа имени В.И.Касторского, детская художественная школа им. И.М.Асташкина, Районный Дом культуры, Некрасовская центральная библиотека. Ежегоднос 2019 года сроком на 1 год на уровень муниципального района переходят Полномочия по решению вопросов местного значения в части: организации библиотечного обслуживания населения, комплектования и обеспечения сохранности библиотечных фондов библиотек поселений; создании условий для организации досуга и обеспечения жителей поселений услугами организаций культуры. 
Имущество сельских учреждений культуры (движимое и недвижимое) находится в безвозмездном пользовании района на срок действия Соглашений. В отчётный период часть зданий сельских поселений Бурмакино и Красный Профинтерн были переданы в собственность муниципального района. Работа по передаче продолжается. Стратегические цели отрасли района реализуются ведомственной целевой программой «Организация услуг в сфере культуры и создание условий для организации досуга населения Некрасовского МР» на период до 2022 года, направленные на дальнейшее планомерное развитие отрасли и создание условий для формирования культурного пространства на территории района.

Сеть учреждений в отчётном периоде сохранена, централизована в районных учреждениях, сохранён кадровый контингент.

      В течение 2021 года проводились работы по улучшению условий труда работников и мероприятия, направленные на укрепление материально-технической базы   отраслевых учреждений:

1.Участие во  Всероссийском проекте «Культура малой Родины»: в Бурмакинский Дом культуры закуплена одежда сцены, театральные кресла мебель и оборудование на сумму освоение  более  двух миллионов рублей (2014,1 тыс. руб.):ФБ – 1223,9 тыс. руб., ОБ – 499,9 тыс.руб., МБ – 290,3 тыс. рублей. Предварительно в помещениях КДУ прошли текущие ремонты за счет средств МБ- 530 тысяч рублей.

 2.Подготовлена проектно-сметная документация на капитальный ремонт зданияДиево-Городищенского СДК, который запланирован на 2024 год в рамках национального проекта «Культура», в настоящее время ПСД завершила прохождение   государственной экспертизы с положительным заключением. 

3.Изготовлена ПСД на капитальный ремонт помещений Некрасовского краеведческого музея в 2023 году с положительной экспертизой на сумму более 5 миллионов рублей.

 4.Переведён на газовое отопление Никольский СДК: подключение, установка оборудования, реконструкция котельной на сумму более 1,2 миллионов рублей из МБ. Параллельно проведён ремонт помещений культурно-досугового учреждения -костюмерная, лестничная клетка, сцена, зрительный зал, кабинеты, помещение сельской библиотеки, вестибюль, фойе тамбур: на 580,0 тысяч рублей МБ, приобретена одежда сцены на   430,0 тысяч рублей.

5. Приобретены два аккордеона АURUS в МУ ДО ДМШ – 146,0 тысяч рублей- субсидия на реализацию мероприятия инициативного бюджетирования на территории ЯО (поддержка местных инициатив «Решаем вместе»). 

6.Закуплена мебель в краеведческий музей 45,0 тысяч рублей за счёт внебюджетных источников.

7.В проекте «Наш клуб. Наша библиотека» район участвует с 2019 года. В 2019 году Левашовский СДК, в 2020 году к проекту Левашовского СДК присоединились ещё 5 участников- культурно-досуговые учреждения района, в 2021 году ещё 2 участника, с 2019 года в проекте участвуют   8 учреждений со своими  творческими  проектами по развитию учреждений.

Начат многотрудный, как оказалось, процесс передачи в собственность района имущества зданий наших учреждений в сельских поселениях.

В Межрегиональном конкурсе профессионального мастерства специалистов КДУ ЦФО РФ «Лучший культработник» принимал участие молодой специалист МБУ РДК Артём Игоревич Менсадиров, он стал победителем регионального этапа конкурса, его кандидатура была выдвинута районом на соискание Губернаторской выплаты в 2022 году, получила поддержку и Менсадирову А.И. назначена Губернаторская выплата.

Удачным стал первый опыт наших музейщиков: в НРКМ была организована и проведена международная программа: совместный проект НРКМ, музея-заповедника «Карабиха» и художественного музея «Арт-Донбасс», г.Донецк: выставка работ участников и победителей отрытого детского конкурса рисунка «По мотивам произведений Некрасова, к 200-летию поэта. Подписан договор о дальнейшем сотрудничестве. 

        В региональном конкурсе 3 специалиста отраслевых учреждений культуры района были признаны лучшими работниками сельских учреждений культуры с выплатой денежных вознаграждений: два специалиста МБУ Районный Дом культуры и 1 специалист районного краеведческого музея. 

 Деятельность комитета и учреждений в 2021 году была также направлена на повышение эффективности использования финансовых средств, выделяемых на отрасль.

В консолидированном бюджете Некрасовского МР доля расходов на отрасль культуры составила 7 % или 75,6 миллионов рублей (2020 -5,1 % или 72,4 млн. рублей), увеличение объёма расходов зафиксировано по всем без исключения основным финансовым показателям: объём средств, полученных учреждениями за счёт предпринимательской и приносящей доход деятельности, в 2021 году составил –более 2 146,0 от основной уставной деятельности- 1 644,0; (2020 году -1 984,0 тыс. рублей, от основной уставной деятельности -1 401 ,0).

Объем расходов на душу населения в 2021 году составил 3 385 рублей, АППГ- 3 228 рублей, Численность населения в районе: 18 629 человек, АППГ- 18761 человек.

Содержание одного обучающегося в двух школах дополнительного образования остается на уровне 41 тысячи рублей (2021- 40 993 рубля), в АППГ- 41 тысяча рублей, по предпрофессиональным программам- 38 511 рублей, по общеразвивающим-  44 683 рубля.

 Сумма средств, направленных на развитие отраслевых учреждений составила более 5 млн. рублей (2020-4 800): из них на приобретение оборудования за счет всех источников составила 3 ,9 миллионов рублей, (2020 год более 3,7 млн. рублей). На проведение текущих ремонтов в 2021 году было израсходовано более 1,3 миллионов рублей МБ (в 2020 году- 1 миллион рублей). 

Объём бюджетных средств, выделенных муниципальным учреждениям на выполнение МЗ в 2021 году, составил 67,8 млн. рублей (2020-66,5 млн. рублей).

Объём средств областного и федерального бюджетов, предоставленных району в 2021 году составил 15,9 млн. рублей (2020-14,8 млн.рублей). 

Для реализации части поставленных отраслевых задач в 2021 году были освоены  450 тысяч рублей (бюджет 2020 года -150 тысяч рублей) на реализацию программных мероприятий ВЦП,  средства освоены в полном объёме. 

С положительной динамикой выполнены показатели майских Указов Президента Российской Федерации. Районом выдержан показатель достижения уровня среднемесячной заработной платы по работникам учреждений культуры: плановый показатель 2021 года-31 041 руль, фактический показатель составил -31 517 рублей -101,5% от планового, по преподавателям школ дополнительного образования в 2021 году – план: 45 463 рубля, факт-39 802 рубля, что соответствует 87,5 %. Среднесписочная численность работников 2021 год- 107,4 (2020 год-106,4). 

Кадровый состав   отрасли на протяжении многих лет остаётся стабильным,в отраслевых учреждениях работают 106 специалистов. Основная доля специалистов в возрасте старше 46 лет приходится на библиотечные и культурно-досуговые учреждения района. Наибольшая доля специалистов от 18 до 40 лет приходится на преподавательский состав школ дополнительного образования детей. В рамках федерального проекта «Творческие люди» национального проекта «Культура» в 2021 году получили дополнительное профессиональное образование в учебных центрах РФ    7 специалистов: 1- библиотекарь, 2- работника культурно-досуговой сферы, 1- музейный работник, 3- преподаватели школы дополнительного образования. В 2020 году обучились также 7 специалистов отраслевых учреждений.

Работники отрасли в течение отчётного периода проходили обучение (онлайн и офлайн) в областных методических центрах работников культуры и искусства: 60 специалистов всех направлений деятельности обучились в этот период, 51 из них получили удостоверения государственного образца. Аналогичный период прошлого года: 89/23.Благодаря целенаправленной работе по повышению профессионального обучения работников культуры района из 106 специалистов: высшее образование имеет 43 человека - это 40,6 %, (2020-42,9%); среднее специальное-50 человек- 46,2%, (2020-45,7%); общее среднее 13 человек-12,3% (2020- 11,4%). 

Некрасовский район позиционирует себя как территория с богатыми культурными традициями, которые необходимо поддерживать и развивать. Множество проектов в сфере культуры позволяют говорить о динамичном развитии отрасли. На сегодняшний день в этом направлении сделано достаточно много: Прогноз значений показателя посещений Национального проекта «Культура» базируется на показателях базового 2019 года. Прирост показателей посещений по учреждениям отрасли соответствует плановым темпам роста в целом по Ярославской области.По культурно-досуговым учреждениям: посещения 2021 -148 822 посещений,120% к прогнозному показателю, 2020- 44 329 посещений. По количеству участников клубных формирований-2021 год-1 909 человек, 102% к базовому году; 2020-1881 человек, это 10,2 % от числа населения района, в 2020- 10,1% в том числе 67 (2020-60) детских самодеятельных коллективов.

По библиотекам: 2021 год- 106 710 посещений, 106% от прогнозного показателя; 2020 год-87 752 посещений. Охват библиотечным обслуживанием составил 48% (2020- 46%).   

По муниципальному музею: посещений 3 600, или 87% от прогноза; 2020-2 260 посещений. По образовательным учреждениям: число посещений культурных мероприятий 7 045, темп роста 479% от прогноза, предыдущий год -3 681; количество обучающихся 2021 год-291 человек, 105% к базовому году; 2020 год-287 человек. Доля обучающихся по предпрофессиональным программам 171 обучающийся:72- в ДМШ; 99 человек -в ДХШ, что составляет 59% от общего количества обучающихся (уровень прошлого года-56,5%).  Динамика + 3 процента. Стипендию главы в 2021 году получали 2 (двое) детей (обучающиеся ДМХШ) в 2022 году ежемесячную стипендию Главы МР будут получать 2 представителя отрасли культура: обучающийся ДМШ и РДК.

Художественным образованием охвачено 16,4% от числа детей до 17 лет, (прошлый год-14,2 % от числа детей до 17 лет, проживающих в районе.)

Кинозал МБУ РДК посетили 6 787 кинозрителей, 2020-4648 зрителей –прирост 146 %. Количество посетителей на российских кинофильмах  составило – 5 779 человек. Прирост 159%. Доля российских фильмов составила 75,6 %, 2020 год- 76%. Средний чек по кино равен 200 рублей (2020- 170 руб.) Валовый сбор в 2021 году так же увеличился   на 111 тысяч рублей (2021-  881,5 тыс.руб., 2020- 770,1 тыс. рублей)

В Некрасовском муниципальном районе в отчётном году действовали3 самодеятельных коллектива, имеющих звание «Народный». С участием самодеятельных коллективов, имеющих звание «Народный», в течение года было проведено 55 мероприятий, АППГ-12 мероприятий.
         По итогам 2021 года улучшение показателей деятельности наблюдается в 15-ти учреждениях (по количеству мероприятий и их посещений, в 3-х из них увеличилось количество клубных формирований и участников в них. Стабильность показателей по числу клубных формирований и их участников в целом сохранена по всем учреждениям; произошло снижение    показателей по числу культурно-массовых мероприятий на платной основе и их посещений во всех учреждениях в связи со сложившейся эпидемиологической ситуацией.

          Совокупное финансирование библиотечного обслуживания в Некрасовском МР в расчете на одного жителя составило 909 рублей (709 руб. в 2020 г.), т.е. по сравнению с прошлым годом увеличилось на 200 руб. (28,2 %). 
Объем собственных баз данных (в т.ч. электронный каталог) составил 23 407 тыс. записей, в т.ч. в электронный каталог всего 8903, сделано записей 260 (2020г. 140). На подписку второе полугодие 2021г и первое полугодие 2022г израсходовано 126 705 руб. На комплектование израсходовано денежных средств -442609,00 рублей, в т.ч. областной бюджет -59337,00, федеральный-145272,00, местный -100 000,00 рублей, внебюджет -138 000,00 руб. Поступило новых книг в 2021г.-1358 экз. в том числе за счет федеральных, областных -372 ед., местного -421 ед., внебюджет-221 единиц. 

По состоянию на 31.12.2021 года в фондах музея числиться 9715 единиц предметов (в 2020 г. – 9656 ед.), в том числе: по учету основного фонда - 5153 единиц (в 2020 г. – 5130 ед.); по учету научно-вспомогательного фонда – 4562 единицы (в 2020 г. – 4526 ед.). За отчетный период в фонд музея поступило 79 единиц хранения. Все предметы поступили на безвозмездной основе, т.е. в дар музею. Внесено в Реестр Музейного фонда Государственного каталога Музейного фонда Российской Федерации  5153 единиц (в 2020 г. – 5130 ед.), выполнение плана составило 100 процентов.

В музыкальной и художественной школах обучается 290 человек по предпрофессиональным и общеразвивающим программам (АППГ-287) –детей от 5 до 14 лет, проживающих в районе.

Доля обучающихся по предпрофессиональным программам по двум школам: музыкальная и художественная-составляет 62,6 процента (2019/2020 – 56,5%). Художественным образованием охвачено 16,4 % от числа детей до 17 лет, проживающих в районе.

Участниками пилотного проекта «Наш клуб. Наша библиотека» в 2021 году добавились ещё два культурно-досуговых учреждения: Искробольский СДК с проектом «Живая деревня»  иЧернозаводский сельский клуб с проектом «Всё в руках твоих».   В 2020 году включились в проект  5 учреждений:

- МБУ Районный Дом культуры с проектом «Гравитация» - проект вошёл в число финалистов. 

- Диево-Городищенский сельский Дом культуры с проектом «Диво на Волге»;

- Краснопрофинтерновский Дом культуры и проект «Дерево желаний»;

- Бурмакинский Дом культуры с проектом «Серебряный возраст»;

- Никольский сельский Дом культуры с проектом Досуговый центр «ПАЗЛ».

   В рамках проекта «Наш клуб. Наша библиотека» за отчётный период было проведено   69 мероприятий, 78 участников и 1177 посещений. Также были проведены мероприятия в формате онлайн (мастер-классы, выставки) – всего 42 мероприятия с просмотром 45813.
В рамках реализации проекта для участия в клубных мероприятиях привлечено 32 человека, ранее не посещающие мероприятия  данных учреждений.  
В 2021 году учреждения отрасли активно участвовали в реализации своего творческого потенциала по участию в фестивалях, смотрах, конкурсах, проектах, выдвижениях на соискание различных уровней- от областных до международных в рамках фестивального календаря 2021 года в формате онлайн. Обучающиеся ДМШ приняли участие в 25 конкурсах и фестивалях различных уровней: 4- международных, 6-Всероссийских, 8- областных,3- межмуниципальные, 4- районные. Самодеятельные коллективы КДУ принимали участие в 10 смотрах уровней от областного до международных, в 7 (семи) из них- результативные: дипломы Лауреатов и Дипломантов 1 и 2 степеней.
Доля детей, привлекаемых к участию в различных творческих мероприятиях, в т. ч. проводимых непосредственно школами (мастер-классы, творческие встречи, концерты, выставки, театрализованные представления и т.д.), от общего числа детей, обучающихся в учреждении, составляет 100 % и выросло по сравнению с прошлым годом на 3,6 %.

У района большие планы на следующий год и на перспективу по дальнейшему развитию  учреждений сферы культуры, в том числе, связанные с модернизацией, ремонтами и приобретением оборудования:

- По Губернаторскому проекту «Решаем вместе», программе «Инициативное бюджетирование» в 2022 году запланировано проведение текущего ремонта и приобретение мебели для класса «Гармония» в Детскую музыкальную школу им. В.И.Касторского.  
- По проекту «Культура малой Родины» будет закуплено специализированное оборудование в МБУ Районный Дом культуры Некрасовского муниципального района, 2022 г.;
-  Новым современным музейным оборудованием будет оснащён «Некрасовский районный краеведческий музей» - 2022 г.;
- В 2024 году примем участие в конкурсе на создание модельной библиотеки на базе Некрасовской центральной библиотеки;
- Включимся в 2023 году в проведение капитального ремонта Некрасовского районного краеведческого музея;
- в капитальный ремонт Искробольского СДК в 2023 г.;
- в капитальный ремонт Диево-Городищенского СДК в 2024 г.;
- в обеспечение передвижным многофункциональным комплексом (автоклуб) в 2024 г.;
- Планируем начать работу по подготовке  проектно-сметной документации на строительство здания школ дополнительного образования детей в п. Некрасовское до 2025 г.;
-  Газификация Рождественского СК до 2025 г.
Ход реализации мероприятий по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления.
Одним из важных направлений в деятельности Администрации является повышение эффективности муниципального управленияи в первую очередь эффективность управления муниципальными финансами. Доходы консолидированного бюджета района за 2021 год составили 1036,729 млн.руб., исполнение к факту 2020 года 91,85 %. За 2021 год увеличилась доля собственных доходов в общей сумме поступлений всех доходов и составила чуть более 38,17 % или 180,677 млн.руб. Налоговые и неналоговые доходы консолидированного бюджета в 2021 году выросли на 16,107 млн.руб., что составило 109,79 % к аналогичному периоду 2020 года.

Из общего объёма расходов районного бюджета в 2021 году наибольший удельный вес занимают расходы на финансирование отраслей социальной сферы образования, культуры, социальной политики, в общем суммовом выражение составили 779,213 млн.руб. или 75,04 % от общей суммы расходов.

Важнейшим фактором для Администрации НМР является работа по увеличению доходной части бюджета.

Для этого проводятся следующие мероприятия:

- работает «Межведомственная комиссия по укреплению налоговой дисциплины, легализации налоговой базы и по обеспечению своевременной выплаты заработной платы». Так, за прошлый год   в условиях пандемии проведено 4 заседания комиссии, рассмотрена деятельность 10 налогоплательщиков. Дополнительно поступило денежных средств во все уровни бюджетов около 0,1млн. руб., кроме того   по результатам комиссии налоговой инспекцией   произведены перерасчеты   и уменьшена задолженность по налоговым платежам на 1,0 млн. руб.  и страховым взносам в сумме 0,1 млн.руб. 

- разработан План по увеличению доходной базы бюджета, которым предусмотрена реализация различных мероприятий, в т.ч. по выявлению не учтённых объектов недвижимости путём подворового обхода и визуальной оценки, идентификации земельных участков и проведение инвентаризации земли, усилению претензионной работы с должниками, упразднению налоговых льгот, усилен земельный контроль за использованием земель.

В районе реализуются 15 муниципальных программ, в которые входят 27 целевых и ведомственных районные программы.

Принятая ведомственная программа Управления финансов на 2019-2021г.г. позволяет улучшить структуру управления финансами, что способствует сокращению не эффективных расходов бюджетных средств..

С целью создания условий для развития муниципальной службы в администрации Некрасовского муниципального района и администрациях сельских поселений принята программа «Развитие муниципальной службы в Некрасовском МР» на 2022-2024 гг. В администрации Некрасовского муниципального района работает согласно реестра 83 муниципальных служащих.

            Из общей численности муниципальных служащих 14 % составляют лица в возрасте до 35 лет, 59 % - в возрасте от 36 до 50 лет, 21 % - в возрасте от 51 до 60 лет и 6 % - в возрасте до 65 лет. Из общего количества муниципальных служащих высшее образование имеют - 90 %, среднее специальное - 10 %; два высших образования имеют 7 % муниципальных служащих.

В 2021 г. прошёл обучение 31 муниципальный служащий Администрации Некрасовского района. Обучение проходило дистанционно и очно. Также муниципальные служащие активно обучались на семинарах в рамках Корпоративного Университета Правительства Ярославской области.

В вопросах подбора и расстановки кадров важная роль отводится работе с кадровым резервом. В 2021 году, по результатам конкурсного отбора из резерва кадров назначено на должности муниципальной службы 4 человека. Прошли обучение 7 специалистов, состоящих в резерве кадров. Они активно участвуют в общественной работе, в сходах граждан, публичных слушаниях, участвуют в проектной деятельности и т.д.

Проводится работа по привлечению на муниципальную службу молодых, перспективных специалистов, что позволит в дальнейшем обеспечить преемственность поколений в системе муниципального управления, ротацию кадров, усиление конкуренции и конкурсных начал в процессе отбора, подготовки и карьерного роста муниципальных служащих администрации района.

Ежегодно в администрации района проводится аттестация муниципальных служащих, по итогам которой определяется как оценка результативности работы каждого муниципального служащего, так и оценка эффективности деятельности структурного подразделения в целом.

В Некрасовском муниципальном районе сформированы правовые основы муниципальной службы, в соответствии с действующим федеральным и региональным законодательством.

С 2010 года в администрации действует комиссия по служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе.

Учитывая многогранность прохождения муниципальной службы, в соответствии с программой развития муниципальной службы в администрации сформирован комплекс мер, позволяющих гражданину адаптироваться на муниципальной службе в максимально короткие сроки (обучение, наставничество). Выработана система оказания методической помощи сельским поселениям по вопросам прохождения муниципальной службы.

3.Краткий анализ достигнутых в текущем году значений показателей эффективности деятельности.

В  результате деятельности  были достигнуты следующие основные показатели социально-экономического развития района.

	Наименование показателей
	Ед.изм.
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Демография

	Численность населения района, в том числе (на конец года)
	чел.
	19153
	18985
	18692
	18654
	18529

	-городское
	чел.
	19180
	9119
	8969
	8950
	8893

	-сельское
	чел.
	9973
	9866
	9723
	9704
	9636

	Число родившихся
	Чел.
	211
	185
	147
	154
	161

	Число умерших
	Чел.
	421
	368
	281
	449
	467

	Естественная убыль
	Чел.
	-210
	-183
	-134
	-295
	-306

	Число прибывших
	Чел.
	696
	701
	595
	831
	581

	Число выбывших
	Чел.
	817
	947
	542
	566
	493

	Миграционный поток (отток)
	Чел.
	-121
	-246
	53
	265
	88

	Трудовые ресурсы

	Численность населения в трудоспособном  возрасте (среднегодовая)
	чел.
	9800
	9800
	9800
	9800
	9800

	Численность занятых в экономике района
	чел.
	8049
	8049
	8049
	8049
	8049

	Число учтенных безработных
	чел.
	98
	78
	89
	132
	168

	Уровень жизни

	Среднемесячная начисленная номинальная  заработная плата работников по полному кругу организаций
	руб.
	24402,6
	27448.3
	27936,00
	31163,2
	33596,8

	Экономические показатели

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным  и средним организациям
	Млн.руб.
	1525,411
	1493,122
	1609,35
	1711,9
	1346,573

	Объем подрядных работ (крупные и средние организации)
	Млн.руб.
	29,6
	0,2
	15,89
	20,1
	140

	Товарооборот  предприятий торговли (по полному кругу организаций)
	Млн.руб.
	1630,9
	2111,6
	2050,1
	978,2
	2163,0

	Оборот предприятий общественного питания (по полному кругу организаций)
	Млн.руб.
	4200
	4200
	4900
	5700
	6400

	Объем платных услуг населению

- услуги ЖКХ

- транспортные

- бытовые

- прочие
	Млн.руб.


	364,1

152,8

0,2

3,5

0,7
	709

320

1

5,6

2
	823

323

1,5

5,6

2


	
	1346,6

225,5

3,3

41,3

1076,5

	Сельское хозяйство

	Объем отгруженных товаров собственного производства (по крупным и средним организациям)
	Млн.руб
	392,9
	316,2
	314,6
	278,7
	434,9

	Среднесписочная численность занятых в сельском хозяйстве по годам (по полному кругу организаций)
	Чел.
	219
	224
	234
	170
	154

	Производство основных видов продукции по годам:

-овощи
-скот и птица на убой (в живом весе)

-молоко
	тонн
тонн
тонн
тонн
	2100

0
5762

1189,8

7546


	3656

0
4891

321,9

6098


	1954

,
3761

295,5

5466,7


	4700
,
4097

105,7

5589,7


	5500
.
4674

158,4

6968


	Малое предпринимательство

	Количество юридических лиц (МП) без микропредприятий
	Ед.
	24
	24
	25
	24
	25

	Среднесписочная численность занятых на малых предприятиях (без внешних совместителей)
	Ед.
	912
	856
	1095
	1095
	869

	Количество физических лиц (ИП)
	Ед.
	485
	559
	530
	530
	534

	Инвестиции

	Инвестиции в основной капитал крупных и средних предприятий (без субъектов МП)
	Млн.руб.
	201,3
	121,8
	121,8
	195,7
	86,4

	Строительство

	Ввод в эксплуатацию всех объектов по виду деятельности «строительство» за счет всех источников финансирования

В том числе:

-ввод в эксплуатацию жилых домов,

(общая площадь жилых домов по годам)
	кв.м

кв.м
	23591.1
23591.1
	23740
23740
	27296
27296
	33000
33000
	35000
35000

	Финансы

	Доходы (консолидированного) бюджета НМР
	тыс.руб.
	939542,5
	879449,5
	961835,9
	1128733,0
	1036729,0


,

          Есть движение вперед по основным направлениям деятельности, но остается много проблемных вопросов, которые пытаемся решать:

- высокие тарифы на электроэнергию для предприятий, занимающихся ведением сельскохозяйственного производства;

- рост цен на ГСМ, удобрения, корма;

- средства господдержки на сельское хозяйство  выделяются в недостаточном объеме и несвоевременно;

- в связи с недостаточным финансированием не производятся социальные выплаты гражданам на строительство и приобретение жилья в сельской местности;

- низкая обеспеченность кадрами массовых профессий, нехватка профессиональных кадров;

- высокий процент изношенности производственных мощностей, особенно животноводческих.

- морально и физически устаревшее оборудование в жилищно коммунальном комплексе
- износ сетей более 70%

- отсутствие средств на изготовление проектной документации для вхождения в региональные и федеральные программы

- недостаточность спортивных залов

-изношенность автобусного парка для доставки детей

-недостаточность средств на укрепление материально технической базы
--недостаточность средств на ремонт и содержание дорог
- отсутствие ремонтов на областных  магистралях
-отсутствие  квалифицированных кадров

4. Исполнение плана мероприятий
	№ п/п
	Наименование районной, ведомственной целевой программы
	Объем финансирования, тыс.руб. 
	План

2022
	План

2023
	План

2024

	
	
	План
	Факт
	%
	
	
	

	Всего по программам
	837712,92
	826920,20
	98,71
	908941,66
	770014,80
	702023,60

	1
	ВЦП «Развитие образования в НМР на 2020-2022гг.»
	398539,49
	394345,62
	98,95
	412249,70
	365775,73
	333405,11

	2
	РЦП «Развитие МТБ организаций системы образования НМР на 2020-2022гг.»
	15676,85
	15510,67
	98,94
	43235,68
	0,00
	0,00

	3
	РЦП «Воспитание детей в НМР на 2020-2022гг.»
	100,00
	96,00
	96,00
	120,00
	0,00
	0,00

	4
	ВЦП «Реализация молодежной политики в НМР на 2019-2021гг»
	6724,04
	6469,82
	96,22
	6868,09
	3102,00
	1860,00

	5
	РЦП «Патриотическое воспитание молодежи НМР на 2019-2021гг»
	281,67
	263,90
	93,69
	300,00
	0,00
	0,00

	6
	РЦП «Социальная поддержка населения Некрасовского района» на 2019 – 2021 годы
	277576,22
	275885,29
	99,39
	281531,55
	288535,36
	298621,62

	7
	РЦП «Улучшение условий и охраны труда на территории Некрасовского муниципального района» на 2019 – 2021 годы
	25,00
	25,00
	100,00
	25,00
	0,00
	0,00

	8
	ВЦП «Организация услуг в сфере культуры и создание условий для организации досуга населения НМР на 2020-2022гг»
	73951,34
	73463,61
	99,34
	72768,45
	77377,87
	45208,29

	9
	РЦП «Развитие туризма и отдыха в НМР в 2021-2024гг»
	250,00
	169,25
	67,70
	172,00
	0,00
	0,00

	10
	РЦП «Развитие физической культуры и спорта в Некрасовском МР на 2021-2023гг»
	14925,00
	14745,84
	98,80
	15929,00
	11572,00
	6943,00

	11
	РЦП «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства Некрасовского МР на 2020-2022гг
	308,00
	227,22
	73,77
	7453,03
	0,00
	0,00

	12
	Программа комплексного развития системы коммунальной инфраструктуры Некрасовского МР на 2019-2021гг
	823,00
	688,22
	83,62
	2800,00
	0,00
	0,00

	13
	ВЦП Управления жилищно-коммунального хозяйства Администрации Некрасовского муниципального района» на 2021 - 2023 годы
	5995,69
	5988,06
	99,87
	2416,50
	0,00
	0,00

	14
	РЦП «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства Некрасовского муниципального района на 2019-2021 годы»
	25,00
	24,98
	99,92
	50,00
	0,00
	0,00

	15
	РЦП «Развитие муниципальной службы в НМР на 2019-2021гг»
	1316,00
	1199,95
	91,18
	1300,00
	0,00
	0,00

	16
	ВЦП «Информационное обеспечение органов местного самоуправления» на 2020-2022 гг.
	2230,00
	2230,00
	100,00
	2180,00
	1615,00
	969,00

	17
	РЦП «Информатизация НМР на 2020-2022гг»
	770,00
	670,63
	87,09
	770,00
	
	

	18
	РЦП «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования на территории Некрасовского МР на 2019-2021гг»
	13876,39
	11874,73
	85,58
	34496,09
	10958,73
	11211,73

	19
	РЦП «Развитие транспортного обслуживания населения Некрасовского муниципального района на 2021-2024гг»
	10180,86
	9610,16
	94,39
	10637,72
	5067,26
	798,00

	20
	РЦП «Развитие сельского хозяйства Некрасовского муниципального района» на 2021-2025 гг
	1915,61
	1698,70
	88,68
	2315,85
	1238,85
	143,85

	21
	РЦП «Развитие водохозяйственного комплекса Некрасовского района в 2020 - 2022 годах».
	630,00
	618,23
	98,13
	330,00
	0,00
	0,00

	22
	РЦП "Чистый район" на 2019-2021гг
	900,00
	885,29
	98,37
	300,00
	0,00
	0,00

	23
	КМРЦП "Профилактика правонарушений, борьба с преступностью, обеспечение безопасности населения и территории Некрасовского муниципального района" на 2021-2023гг
	150,00
	119,00
	79,33
	150,00
	0,00
	0,00

	24
	Ведомственная целевая программа «Защита населения и территории Некрасовского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на 2019-2021 гг.»
	8268,00
	7838,43
	94,80
	7863,00
	4772,00
	2863,00

	25
	РЦП «Ведомственная целевая программа Управления финансов Некрасовского МР на 2019-2021гг»
	1806,00
	1803,34
	99,85
	2540,00
	0,00
	0,00

	26
	РЦП "О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в Некрасовском МР" на 2021-2023гг
	468,76
	468,26
	99,89
	100,00
	0,00
	0,00

	27
	РЦП "Противодействие коррупции в Некрасовском муниципальном районе" на2021-2023гг
	0,00
	0,00
	100,00
	40,00
	0,00
	0,00


Для достижения целей и задач разработан проект комплексного плана развития территории Некрасовского муниципального района.

5.
Взаимодействие органов местного самоуправления муниципального района с органами местного самоуправления поселений и реализация органами местного самоуправления поселений полномочий по решению вопросов местного значения.
В состав Некрасовского муниципального района входят 3 равноправные сельские поселения. Сельское поселение Некрасовское с центром в. п. Некрасовское, сельское поселение Красный Профинтерн – с центром п. Красный Профинтерн и сельское поселение Бурмакино с центром в п. Бурмакино.
В рамках заключенных соглашений  по реализации на территории района 131 ФЗ с уровня поселений на уровень  Некрасовского муниципального района переданы следующие полномочия в соответствии  с прилагаемой ниже таблицей.

В рамках  организации взаимодействия с администрациями сельских поселений  2 раза в месяц проводится совещание Главы района с главами сельских поселений, на которых обсуждаются текущие вопросы, даются поручения по  итогам совещания Губернатора Ярославской области  с главами муниципальных районов. 

Ежеквартально  проводятся совещания со специалистами сельских поселений  по рассмотрению  вопросов, необходимых в  их работе, проводятся тренинги по вопросам  рассмотрения обращений  граждан,  психологические  консультации. Специалисты управления делами, при взаимодействии с  администрациями сельских поселений и их специалистами  формируют повестку совещаний, исходя из потребностей поселений. 

Информация о заключенных соглашениях на 2021год
Некрасовский муниципальный район
	Переданные полномочия сельских поселений на уровень района

	Наименование полномочия
	Итого:
	СП Некрасовское
	СП Бурмакино
	СП Красный Профинтерн

	
	Всего (рублей)
	в том числе на содержание ОМСУ (рублей)
	Всего (рублей)
	в том числе на содержание ОМСУ (рублей)
	Всего (рублей)
	в том числе на содержание ОМСУ (рублей)
	Всего (рублей)
	в том числе на содержание ОМСУ (рублей)

	Осуществление  полномочий  на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для отдельных муниципальных заказчиков, действующих от имени сельского поселения Некрасовское, бюджетных учреждений сельского поселения Некрасовское  и (или) уполномоченных органов, уполномоченных учреждений, полномочия которых определены указанными в частях 3 и 5 статьи 26 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О КОНТРАКТНОЙ СИСТЕМЕ В СФЕРЕ ЗАКУПОК ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ НУЖД»
	120000,00
	120000,00
	20000,00
	20000,00
	50000,00
	50000,00
	50000,00
	50000,00

	Осуществление внешнего муниципального финансового контроля
	210000,00
	210000,00
	70000,00
	70000,00
	70000,00
	70000,00
	70000,00
	70000,00

	Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры
	520000,00
	0,00
	10000,00
	0,00
	10000,00
	0,00
	500000,00
	0,00

	Осуществление внутреннего муниципального финансового контроля в сфере закупок для муниципальных нужд
	210000,00
	210000,00
	70000,00
	70000,00
	70000,00
	70000,00
	70000,00
	70000,00

	Осуществление полномочий по организации казначейского исполнения бюджета в части технического сопровождения программных продуктов
	391000,00
	0,00
	139000,00
	0,00
	132000,00
	0,00
	120000,00
	0,00

	ИТОГО:
	1451000,00
	540000,00
	309000,00
	160000,00
	332000,00
	190000,00
	810000,00
	190000,00


	Переданные полномочия района на уровень сельских поселений

	Наименование полномочия
	Итого:
	СП Некрасовское
	СП Бурмакино
	СП Красный Профинтерн

	
	Всего (рублей)
	в том числе на содержание ОМСУ (рублей)
	Всего (рублей)
	в том числе на содержание ОМСУ (рублей)
	Всего (рублей)
	в том числе на содержание ОМСУ (рублей)
	Всего (рублей)
	в том числе на содержание ОМСУ (рублей)

	Дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах Некрасовского муниципального района, осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах Некрасовского  муниципального района, и обеспечение безопасности дорожного движения на них, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации
	6114000,00
	0,00
	1700000,00
	0
	1914000,00
	0
	2500000,00
	0
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