Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я

ЯРОСЛАВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕКРАСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от      04.12.2023                        №  2003
О внесении изменений 

в постановление Администрации 

Некрасовского муниципального 

района от   15.10.2021 года № 1318 

      В целях реализации районной целевой программы «Улучшение условий и охраны труда на территории Некрасовского муниципального района» на 2022-2024 годы на основании Решения думы Некрасовского муниципального района от 22.12.2022 года № 251 «О бюджете НМР на 2023 год и на плановый период 2024 - 2025 годов», 
АДМИНИСТРАЦИЯ НЕКРАСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 
1. Внести прилагаемые изменения в районную целевую программу «Улучшение условий и охраны труда на территории Некрасовского муниципального района» на 2022-2024 годы, утвержденную постановлением Администрации Некрасовского муниципального района от 15.10.2021 года № 1318.
2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Некрасовского муниципального района Базурину Е.В.
3. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Некрасовского

муниципального района                                                    П.Н. Кулаков
Приложение к постановлению

Администрации Некрасовского муниципального района 

от                          №
Изменения

вносимые в районную целевую программу

«Улучшение условий и охраны труда на территории Некрасовского муниципального района» на 2022-2024 годы
1. Таблицу системных задач раздела 4 перечень программных мероприятий изложить в следующей редакции:
	№

п/п
	    Наименование задачи,

              результата
	 Единица

Измерения


	                 Значение результата,

Объем финансирования мероприятий

	
	
	
	 Очередной финансовый

       год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	
	
	
	    2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Задача 1. Содействие организации безопасных условий труда. Охрана труда

	1.1
	Результаты:
	
	
	
	

	
	Количество рабочих мест по результатам специальной оценки условий труда
	Ед.
	50
	65
	84

	
	Количество организаций, прошедших специальную оценку условий труда на рабочих местах  
	Ед.
	4
	5
	5

	
	Количество руководителей и специалистов, прошедших обучение и проверку знаний по охране труда
	Чел.
	100
	110
	       100

	
	Количество проведенных обследований организаций по охране труда
	Ед.
	7
	7
	7

	1.2
	Мероприятия:
	

	1.2.1
	Осуществления контроля и мониторинга в сфере охраны труда
	Тыс. руб.
	1,00
	0,00
	0,00

	1.2.2
	Посещение предприятий и организаций района с целью ознакомления с условиями и охраной труда  
	Тыс. руб.
	4,00
	0,00
	0,00

	1.2.3
	Оказания консультативно-методической помощи юридическим и физическим лицам в сфере охраны труда и социально-трудовых отношений
	Тыс. руб.
	0,00
	0,00
	0,00

	1.2.4
	Обеспечение деятельности Координационного совета по условиям и охране труда 
	Тыс. руб.
	0,00
	0,00
	0,00

	1.2.5
	Проведение межмуниципальных командных соревнований, посвященного «Всемирному дню охраны труда»
	Тыс. руб.
	15,00
	20,00
	20,00

	1.2.6
	Организация семинаров и совещаний по вопросам охраны труда, размещение информации по охране труда в СМИ
	Тыс. руб
	0,00
	1,00
	1,00

	
	Итого по задаче 1
	Тыс.  руб.
	       20,00
	20,00
	20,00

	2.
	Задача 2. Содействие развитию социального партнерства

	2.1
	Результаты:
	
	
	
	

	
	Количество действующих коллективных договоров
	Ед.
	         31
	32
	33

	
	Количество предприятий и организаций, принимающих участие в региональном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	Ед.
	3
	3
	3

	2.2
	Мероприятия:
	
	
	
	

	2.2.1
	Проведение муниципального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	Тыс. руб.
	4,00
	        4,00
	4,00

	2.2.2
	Обеспечение деятельности районной трехсторонней комиссии по социально-трудовым отношениям.
	Тыс. руб.
	1,00
	0,00
	0,00

	
	Итого по задаче 2
	Тыс. руб.
	5,00
	4,00
	4,00

	
	Итого по программе
	Тыс. руб.
	25,00
	25,00
	25,00


